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รานยงานการประชุม 
คณะอนกุรรมการด้านกิจการโคนม อ.ส.ค. 

ครัง้ที่ 3/2564 
วันพฤหัสบดีที่ 21 มกราคม 2564  เวลา  09.00  น. 

ห้องประชุม 3 ช้ัน 5 ส านกังาน อ.ส.ค.กรงุเทพฯ  
และผ่านระบบ VDO Conference   

ห้องส านกังานกลาง อ.ส.ค. อ าเภอมวกเหล็ก จังหวดัสระบุรี 
................................... 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานฯแจ้งให้ที่ประชุมทราบ   
                   นายศักดิ์ชัย ศรีบุญซื่อ  ประธานอนุกรรมการด้านกิจการโคนมของ อ.ส.ค. กล่าวเปิดประชุม  
และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   เร่ืองที่ 1 รายงานสรุปผลการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานประจ าปีของรัฐวิสาหกิจ 
พร้อมข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ประจ าปีบัญชี 2562 (State Enterprise Evaluation) 
 สรุปภาพรวมระบบประเมินผลการด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ 

ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะจากระบบประเมนิผล 
   1. สถานการณ์โลกที่เปล่ียนแปลงไปท าให้เกิดความปกติรูปแบบใหม่ (New Normal) 
และความปกติรูปแบบถัดไป (Next Normal) รัฐวิสาหกิจทุกแห่งต้องมีการทบทวนและปรับตัวให้
สามารถรองรับการเปล่ียนแปลง ทั้งในส่วนของกระบวนการท างานและรูปแบบการให้บริการแก่ผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย การใช้นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ รวมทั้งเร่งพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพื่อให้สามารถรองรับการให้บริการและการด าเนินงานได้ ตลอดจนรัฐวิสาหกิจต้องมีแนวทางการ
วิเคราะห์และวางแผนอัตราก าลัง (Manpower planning) และยกระดับทักษะและความสามารถ 
(Competency) ของบุคลากร เพื่อเตรียมรับมือกับการเปล่ียนแปลง เช่น การเพิ่มทักษะบุคลากร     
(Up-Skill) การสร้างทักษะใหม่ (New-Skill) การปรับทักษะบุคลากร (Re-Skill) รวมทั้งการสร้างให้เกิด
ทักษะที่หลากหลาย (Multi Skill) เพื่อลดปัญหาและอุปสรรค และรองรับต่อการปรับตัวสู่ New 
Normal 
   2. การออกมาตรการส่งเสริมของภาครัฐในปี 2562 และ 2563 เพื่อขับเคล่ือน
เศรษฐกิจในภาพรวมของประเทศ เช่น มาตรการส่งเสริมการบริโภคภายในประเทศ “ชิมช้อปใช้” 
“มาตรการเยียวยาจากผลกระทบโควิด-19” “เราเที่ยวด้วยกัน” ซึ่งล้วนมีมาตรการในการยกเว้น
ค่าธรรมเนียมลดค่าบริการ การขยายระยะเวลาการช าระเงิน การลดอัตราดอกเบ้ีย การพักช าระหนี้ การ
ประกาศสถานการณ์ฉุกเฉิน ตามพระราชก าหนดการบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ.2548 
ส่งผลให้รัฐวิสาหกิจ โดยเฉพาะในสาขาสถาบันการเงิน สาขาขนส่ง สาขาสาธารณูปโภค และสาขา
พลังงาน ได้รับผลกระทบอย่างมาก ทั้งในเร่ืองของรายได้ จ านวนผู้ใช้บริการและระยะเวลาในการเปิด
ให้บริการ (สาขาขนส่ง) ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของรัฐวิสาหกิจ จึงจ าเป็นต้องมีการ 

/เตรียมการ... 
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เตรียมการรองรับ หรือแผนส ารองทางธุรกิจ (Business Continuity Plan : BCP) การเร่งพัฒนาระบบ 
เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อให้สามารถด าเนินธุรกิจต่อไปได้ และวิเคราะห์ความเส่ียงในมุมมองต่างๆ ที่อาจ
เกิดขึ้นไดอ้ย่างทันกาล 
   3. พระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ.2562 ที่มุ่งเน้นโครงการที่
เป็นโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ เช่น ทางด่วน รถไฟฟ้า การส่ือสาร เป็นต้น ซึ่งภารกิจของ
รัฐวิสาหกิจส่วนใหญ่ถือว่าเป็นโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ ดังนั้น รัฐวิสาหกิจในสาขาขนส่ง 
สาขาสื่อสาร สาขาพลังงาน และสาขาสาธารณูปการ ควรศึกษารูปแบบการร่วมลงทุน เพื่อเป็นทางเลือก
ในการลงทุน แทนการใช้เงินงบประมาณแผ่นดินที่มีข้อจ ากัดการจัดสรรงบประมาณ รวมทั้งถือเป็นการ
ใช้ความเช่ียวชาญและนวัตกรรมจากภาคเอกชน 

 สรุปข้อสังเกตสาขาเกษตร (อ.ส.ค.) 
 ในส่วนของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีรัฐวิสาหกิจ จ านวน 4 แห่ง ประกอบด้วย                  
องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย (อ.ส.ค.), องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.), องค์การ
สะพานปลา (อสป.) และการยางแห่งประเทศไทย (กยท.)  มีผลประเมินการด าเนินงานฯ  
  1. มีรัฐวิสาหกิจ 2 แห่ง ที่มีคะแนนเกินกว่า 3.000 คือ อ.ส.ค. และ กยท.  
  2. ผลการประเมินการด าเนินงาน (Performance Agreement Score) ปี 2561 และ             
ปี 2562  

รัฐวิสาหกิจ 
ผลการประเมิน 

ปี 2561 ปี 2562 
1.องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย (อ.ส.ค.) 3.7538 3.9523 
2.การยางแห่งประเทศไทย (กยท.) 3.0393 3.0183 
3.องค์การสะพานปลา (อสป.) 2.7340 2.9292 
4.องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร (อ.ต.ก.) 2.7668 2.6476 

   3. ผลการด าเนินงานในภาพรวมในปีบัญชี 2562 พบว่ารัฐวิสาหกิจสาขาเกษตร 2 
แห่ง ผลการด าเนินงานดีกว่าปีที่ผ่านมา ได้แก่ อ.ส.ค. และ อสป. โดยมีรัฐวิสาหกิจท่ีสามารถด าเนินงาน
ตามนโยบายได้ตามเป้าหมาย จ านวน 1 แห่ง คือ อ.ส.ค.  
   4. ผลการด าเนินงานด้านการเงิน พบว่ารัฐวิสาหกิจ 2 แห่ง คือ อ.ส.ค. และ อ.ต.ก.   
มีผลการด าเนินงานดีกว่าปีที่ผ่านมา (ไม่ร่วมค่าใช้จ่ายที่นอกเหนือจากการด าเนินงานปกติ)  
นอกจากนี้ ในด้านความสามารถในการแข่งขัน พบว่ารัฐวิสาหกิจสาขาเกษตรส่วนใหญ่ยังคงไม่สามารถ
แข่งขันและแสดงศักยภาพได้อย่างเต็มที่  ยกเว้น อ.ส.ค. ที่เริ่มพัฒนาองค์กรให้สามารถแข่งขันกับ
บริษัทเอกชน/คู่แข่งขันได้ เนื่องจากรัฐวิสาหกิจส่วนใหญ่ขาดการก าหนดทิศทาง เป้าหมายและแผน
ยุทธศาสตร์ทั้งระยะส้ันและระยะยาวให้มีความชัดเจน รวมถึงการขาดการพัฒนาบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญเฉพาะด้าน เช่น การตลาด การพัฒนาธุรกิจ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ การวิจัยและพัฒนา เป็นต้น 
ดังนั้น เมื่อพิจารณารัฐวิสาหกิจในแต่ละแห่ง พบว่า 
  

/อส.ค.... 
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 “อ.ส.ค. สามารถเพิ่มยอดขายให้เติบโตได้อย่างต่อเนื่อง จากการมุ่งเน้นการสร้างการรับรู้และ
สร้างแบรนด์ไทย-เดนมาร์ค (นมวัวแดง) จนเป็นที่รู้จักมากขึ้น รวมถึงความเช่ือมั่นให้กับผู้บริโภคจากการ
ใช้น้ านมโค 100% จนสร้างผลก าไรให้องค์กรได้อย่างต่อเนื่อง ในขณะที่ การด าเนินงาน ด้านส่งเสริม
กิจการโคนม อ.ส.ค. ยังคงมุ่งมั่นสร้างความยั่งยืนให้กับเกษตรกรโคนมอย่างต่อเนื่อง ผ่านการบริหาร
จัดการฟาร์มในมิติต่างๆ เช่น การใช้เทคโนโลยีการคัดเลือกเพศโคนม การพัฒนาฟาร์มตัวอย่าง
ประสิทธิภาพสูง เป็นต้น อย่างไรก็ตาม อ.ส.ค. ยังมีประเด็นที่ต้องให้พัฒนาและปรับปรุงเพื่อผลักดัน
องค์กรให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เช่น การพัฒนาบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญเฉพาะด้านเพิ่มขึ้น อาทิ 
งานด้านวิจัยพัฒนา งานด้านพัฒนาผลิตภัณฑ์ เป็นต้น การทบทวนการบริหารจัดการใช้ประโยชน์ของ
โรงงานทั้ง 5 ภาค ให้สามารถใช้ประโยชน์ (Utilization) ได้อย่างเต็มก าลังการผลิต รวมถึงการลดความ
สูญเสียจากการผลิต เป็นต้น”                   

มติที่ประชุม    
รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 2    เรื่องรับรองรายงานการประชุมฯ  ครั้งที่ 2 /2564 วันศุกร์ที่ 4 ธันวาคม 
2563   
   คณะอนุกรรมการฯ พิจารณารายงานการประชุมฯ คร้ังที่ 2/2564 ไม่มีการแก้ไข 
  มติที่ประชุม 
          รับรองรายงานการประชุมฯ คร้ังที่ 2/2564 เม่ือวันศุกร์ที่ 4 ธันวาคม 2563 โดยที่ไม่มี
การแก้ไข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ระเบียบวาระที3่... 
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ระเบียบวาระที่ 3     เรื่องเพ่ือทราบสรุปผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุมมอบหมาย                                                                                                                                                                                                                       
ระเบียบวาระที่ 3.1  สรุปผลการด าเนินงานตามมติคณะอนุกรรมการด้านกิจการโคนม 
    ของ อ.ส.ค. มอบหมาย  
 ผลการด าเนินงานตามมติคณะอนุกรรมการฯ มอบหมาย  รวม 2 เรื่อง  ดังน้ี     

ท่ี 
เร่ือง คร้ังท่ี/วันท่ี ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 

ปัจจุบัน 

1 การจัดตั้งฟาร์มโคนม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ สู ง 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ขอ แผนแม่บทด้าน
ส่งเสริมฯ 4.0 

1/2562 
28 ก.พ.62 

 

ฝ่ายวิจัยและพัฒนา        การ
เล้ียงโคนม 

 

ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลี้ยงโคนม โดย หัวหน้ากองงาน
ฟาร์ม (นายนวนน  จันทประสาร) 

ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามกระบวนการโดยแบ่ง
งบประมาณการด าเนินงาน ในปีงบประมาณ 2563 
ดังนี้           
1. จ้า ง ท่ีป รึกษาเ พ่ือ ศึกษาพร้อมออกแบบฟา ร์ม 
810,000.- บาท (ด าเนินการเบิกจ่ายไปเรียบร้อยแล้ว) 
2.ก่อสร้างโรง เ รือนพักโค โรง รีดนม ห้องประชุม 
16,453,000.-บาท ผู้รับเหมา เข้าด าเนินการเคลียร์
พ้ืนท่ีแล้วและด าเนินการก่อสร้าง  
3. จัดซื้อรถแทรกเตอร์ 1 คัน 18,210,000.-บาท ส่ง

มอบเรียบร้อยแล้ว วันท่ี 26 สิงหาคม 2563 
4. การจัดซื้อรถมินิบัส 1 คัน ส่งมอบ 11 พฤศจิกายน 
2563 

 รายละเอียด ตามเอกสารแนบ 
หมายเหตุ  การก่อสร้างโรงเรือนฯ ด าเนินการได้มากดว่า 
60 %แล้ว  
- คณะกรรมการได้ด าเนินการส่งหนังสือ เพ่ือ 
- เร่งรัดการก่อสร้าง 
- แจ้งค่าปรับ 
- ขอให้ผู้รับจ้างส่งแผนการด าเนินการก่อสร้าง หลังจาก
ครบก าหนดตามสัญญา แล้ว ลงวันท่ี 8 มกราคม 2564 

การน าเสนอในการประชุมคราวที่ผ่านมา 

-2/2562 : 2 เมย.62 
-3/2562 : 4 มิย.62 
-4/2562 : 2 สค.62 
-5/2562 : 3 กย.62 

-1/2563 : 17 มค.63 
-2/2563 : 4 มีค.63 
-3/2563 : 8 พ.ค.63 
-4/2563 : 3 ก.ค.63 
-5/2563 : 20 ส.ค.63 

 -1/2564:5 ต.ค.63 
-2/2564:4 ธ.ค.64 

 

ท่ี 
เร่ือง คร้ังท่ี/วันท่ี ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 

ปัจจุบัน 
 

2 การพัฒนาคุณภาพน้ านมดิบ                  
ของสหกรณ์โคนมไทย-เดนมาร์ค

ซับกระดาน จ ากัด 

1/2562 
28 ก.พ.62 

 

ฝ่ายส่งเสริมการเลี้ยง 
โคนม 

การด าเนินงาน สาเหตุในการท าโครงการฯ ที่สหกรณ์ฯ      
ซับกระดาน เนื่องจากแนวโน้ม SCC ปี 2561 จนถึงปี 
2563 ค่า SCC เดิม 500,000 cell/ml มาโดย
ตลอด ฝ่ายส่งเสริมการเลี้ยงโคนม จึงได้จัดท าแผน
โครงการฯ และลงพื้นที่เพื่อเข้าไปแก้ไขปัญหาคุณภาพ
น้ านมดิบ ผลสรุปจากการลงพื้นที่ด้านสุขศาสตร์ การ
รีดนม พบว่าปัญหาส่วนใหญ่เกิดจากระบบเครื่องรีด
นม ขั้นตอนการรีดนมและตัวโคตามล าดับ เมื่อลงพื้นที่
ในครั้งที่  1 ครบทั้ง 100% (สมาชิก 148 ราย)  
ขั้นตอนต่อไปคือ คัดกรองนมหน้าศูนย์ ด้วยวิธี CMT 
เบื้องต้นพบว่าภายหลังการคัดกรองยังมีค่าเฉลี่ย SCC 
สูงกว่า 500,000 cell/ml  
หมายเหตุ รายละเอียดน าเสนอเพิ่มเติม  เป็น Power 
Point 

  

การน าเสนอในการประชุมคราวท่ีผ่านมา 
-2/2562 : 2 เม.ย.2562  
-3/2562 : 4 มิ.ย.2562 
-4/2562 : 2 ส.ค.2562 
-1/2563 : 17 ม.ค.2563 
-2/2563 : 4 มี.ค.2563  
-3/2563 : 8 พ.ค.2563 
 

-1/2563 : 17 ม.ค.2563 
-2/2563 : 4 มี.ค.2563 
-3/2563 : 8 พ.ค.2563 
-4/2563 : 3 ก.ค.2563 
-5/2563 : 20 ส.ค.2563 

 

1/2564:5 ต.ค.2563 
2/2564:4 ธ.ค.2564 
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เรื่องที่ 1 . การจัดต้ังฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 3 ของแผนแม่บทด้าน
ส่งเสริมฯ 4.0 

ผู้น าเสนอ นายนวนน จันทประสาร หัวหน้ากองงานฟาร์ม ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเล้ียงโคนม  
การก่อสร้างโรงเรือนฯ ด าเนินการได้มากดว่า 70 % แล้ว และมีการส่งมอบงานงวดที่ 1 เมื่อวันที่ 15 
ธันวาคม 2563 งวดที่ 2 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2563 ซึ่งอยู่ในขั้นตอนการเบิกจ่าย ส่วนงานก่อสร้าง            
ที่ยังด าเนินการไม่แล้วเสร็จคณะกรรมการตรวจรับฯ ได้ด าเนินการส่งหนังสือ ถึงผู้นับจ้างเพื่อให้
ด าเนินการดังนี้ 

- เร่งรัดการก่อสร้าง 
- แจ้งค่าปรับ ซึ่งมีผลในการปรับในวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2564 เป็นต้นไป 
- ขอให้ผู้รับจ้างส่งแผนการด าเนินการก่อสร้าง หลังจากครบก าหนดตามสัญญา แล้ว ลงวันที่ 8 

มกราคม 2564 
ในส่วนการด าเนินการด้านอื่นๆ สามารถด าเนินการได้ตามแผนที่ก าหนด เช่น การส่งมอบโค

สาวท้องที่มีแผนการส่งมอบในเดือน มีนาคม 2564  และการจัดซื้อรถมินิบัส ได้ด าเนินการส่งมอบและ
เบิกจา่ยเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2563 
ความเห็นและข้อเสนอแนะคณะอนุกรรมการฯ 

1. นายศักด์ิชัย ศรีบุญซื่อ  ประธานอนุกรรมการฯ 
1.1 เร่ืองการแต่ต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง ตามค าส่ัง

ที่ 17/2564 ลว. 16 ตุลาคม 2563 ซึ่งพบว่ายังไม่มีการประชุม จึงขอให้ผู้ช่วยผู้อ านวยการ(นาย
วิศิษฏ์  แสงคล้อย) เร่งด าเนินการในฐานะ ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหารจัดการฟาร์มโคนม
ประสิทธิภาพสูง 

1.2 ตามกรอบเวลาที่ก าหนด การคัดเลือก/แต่งตั้งผู้จัดการในเดือนกุมภาพันธ์ 2564 
และด้านการฝึกอบรมอยากให้เร่ิมด าเนินการควบคู่กันทั้งเร่ืองการเตรียมหลักสูตร/วิทยากร    ผู้ฝึกสอน 
รวมทั้งการคัดเลือกกลุ่มบุคคลเป้าหมายที่จะรับเข้ามาเพื่อฝึกอบรม ควรด าเนินการไปให้พร้อมกัน เพื่อ
รองรับการก่อสร้าง โรงเรือน อาคารส านักงาน และการติดตั้งเคร่ืองจักอุปกรณ์ระบบรีดนมและการ
จัดการฟาร์ม ที่ก าลังด าเนินการ 

2. นายวิวัฒน์  ไชยชะอุ่ม อนุกรรมการฯ 
2.1 ให้ตั้งไว้เป็นข้อสังเกต ในเร่ืองของการฝึกอบรม อยากให้ผู้รับผิดชอบโครงการฟาร์ม

โคนมประสิทธิภาพสูง วางแผนส ารองไว้ในกรณี การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 
(Covid -19) เพราะอาจท าการให้การฝึกอบรมมีการเล่ือนหรืองด เพราะทางกรมปศุสัตว์ ได้รับการแจ้ง
เตือนมาให้ช้ีแจงส านักงบประมาณในเร่ืองของการใช้งบที่ได้รับอนุมัติมาแล้ว แต่ไม่ได้ด าเนินการใช้งบ
เนื่องมาจากสาเหตุของการแพร่ระบาดของโรคดังกล่าว 

/3.นายนวนน... 
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3. นายนวนน จันทประสาร หัวหน้ากองงานฟาร์ม ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลี้ยงโคนม  
  3.1 เร่ืองแผนเตรียมการฝึกอบรมนั้น จะมีการหารือ กับกรมปศุสัตว์ กรมส่งเสริม
สหกรณ์ สหกรณ์โคนมไทย-เดนมาร์ค จ ากัด และส านักงาน อ.ส.ค. ตามภาคต่างๆ คัดเลือกผู้น าเกษตรกร 
เพื่อเข้ารับการฝึกอบรม ในโครงการฯ ต่อไป 

มติคณะอนุกรรมการฯ อ.ส.ค. 
รับทราบ 

เรื่องท่ี 2  การพัฒนาคุณภาพน้ านมดิบของสหกรณ์โคนมไทย-เดนมาร์ค ซับกระดาน จ ากัด   
ฝ่ายส่งเสริมการเล้ียงโคนม น าเสนอเป็น Power Point 
ความเป็นมา 
โครงการพัฒนาสหกรณ์โคนมในเขตภาคกลางให้เป็นสหกรณ์โคนมต้นแบบด้านคุณภาพ ด้วยการ

ลดจ านวน Somatic cell count (SCC) ในน้ านมดิบสหกรณ์โคนมไทย-เดนมาร์ค ซับกระดาน จ ากัด 
ประจ าปี 2564 
 วัตถุประสงค์ 

- เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตน้ านมดิบของสหกรณ์ฯและสมาชิกสหกรณ์ฯ ในเขต
ส่งเสริมการเล้ียงโคนมภาคกลาง 

- เพื่อเพิ่มคุณภาพน้ านมดิบของสหกรณ์ฯและสมาชิกสหกรณ์ฯสามารถลดจ านวน SCC 
ให้ < 500,000 เซลล์/มล.ตามเกณฑ์มาตรฐานการรับซื้อ โดยสหกรณ์ไม่โดนตัดราคาค่าน้ านมดิบ 

- เพื่อก าหนดวิธีปฏิบัติการและแนวทางจัดการด้านคุณภาพน้ านมดิบโดยน าร่องที่
สหกรณ์โคนมไทย-เดนมาร์ค ซับกระดาน จ ากัด 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
- ปริมาณ SCC ลดลง ได้มาตรฐานตามเกณฑ์การรับซื้อ 
- องค์ประกอบน้ านมเพิ่มข้ึน  
- สมาชิกได้รับผลตอบแทนที่มากขึ้นจากSCCที่ลดลงและองค์ประกอบน้ านมที่ดีข้ึน 

แผนด าเนินงานประจ าปี 2564 (ขยายระยะเวลาด าเนินการ) 
1. การคัดกรองเพื่อปฏิเสธการรับซื้อน้ านมดิบ  

(ผู้รับผิดชอบเจ้าหน้าที่ อ.ส.ค. ร่วมกับเจ้าหน้าที่สหกรณ์) 
1.1 คัดกรองโดยเจ้าหน้าที่ อ.ส.ค. ร่วมกับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ  
1.2 คัดกรองโดยเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ. 

เร่ิมด าเนินการเดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนสิหาคม 2564 
2. การลงพื้นที่แก้ไขปัญหารายฟาร์ม  
(ผู้รับผิดชอบเจ้าหน้าที่ อ.ส.ค. ร่วมกับเจ้าหน้าที่สหกรณ์) 

 2.1 วิเคราะห์ปัญหาภายในฟาร์ม 
 2.2แก้ไขปัญหาด้านเคร่ืองรีดนมสุขภาพโคและแนะน าขั้นตอนการรีดนมที่ถูกต้อง 
 2.3 ติดตามผลรายฟาร์ม 

เร่ิมด าเนินการ เดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือน สิหาคม 2564 
/3.การประชุม 
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3. การประชุมประจ าเดือนร่วมกับบุคลากรสหกรณ์ฯ                                        
(ผู้รับผิดชอบเจ้าหน้าที่ อ.ส.ค. ร่วมกับเจ้าหน้าที่สหกรณ์) 

เร่ิมด าเนินการ เดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนสิหาคม 2564 
4 การอบรมสร้างความรู้และความเข้าใจ 
 (ผู้รับผิดชอบ ผู้เช่ียวชาญและนักส่งเสริม อ.ส.ค./แผนกควบคุมคุณภาพ อ.ส.ค.) 

4.1 อบรมให้ความรู้แก่สมาชิกด้านคุณภาพน้ านมดิบและการจัดการฟาร์ม   
4.2 การอบรมเกี่ ยวกับเทคนิคที่ ใ ช้ ในห้องปฏิ บัติการ(การใช้อุปกรณ์ทาง

วิทยาศาสตร์และสอบเทียบเคร่ืองตรวจปริมาณ SCC) 
เร่ิมด าเนินการ เดือนมกราคม 2564 ถึงเดือนมิถุนายน 2564 
5. การออกเอกสารค าร้องขอให้ปรับปรุงหรือแก้ไขคุณภาพด้านSCCเมื่อพบจ านวน 
SCC>500,000 เซลล์/มล. ในน้ านมดิบรวมของสหกรณ์ 

5.1 รายงานและเอกสารแจ้งเตือนผล SCC รายสัปดาห์ไปยังสหกรณ์โดยแผนก
ควบคุมคุณภาพ อ.ส.ค 

5.2 ออกเอกสารแจ้งเตือนผลSCC2คร้ัง/เดือนโดยฝ่ายส่งเสริมการเล้ียงโคนม 
เร่ิมด าเนินการ เดือนเมษายน 2564 ถึงเดือน สิงหาคม 2564 
6. ติดตามผลและสรุปโครงการฯ (ผู้รับผิดชอบเจ้าหน้าที่ อ.ส.ค.)  
เร่ิมด าเนินการภายในเดือน กันยายน 2564 

ความเห็นและข้อเสนอแนะคณะอนุกรรมการฯ 
1. นายศักด์ิชัย ศรีบุญซื่อ  ประธานอนุกรรมการฯ 
1.1 จากผลการด าเนินงานที่ ผ่านมาปรากฏว่าที่สหกรณ์โคนมไทย -เดนมาร์ค           

ซับกระดาน มีแนวโน้มของ SCC ลดลงเป็นที่น่าพอใจ และเร่ืองการแก้ปัญหาคุณภาพน้ านมดิบ 
เห็นสมควรให้ด าเนินการให้ครบทุกส านักงานภาค ในการด าเนินการแก้ไขและพัฒนาคุณภาพน้ านมดิบ
ตามส านักงานภาคของ อ.ส.ค. ทุกภาค โดยอาศัยวิธีการด าเนินงานของสหกรณ์โคนมไทย -เดนมาร์ค   
ซับกระดาน หรือสหกรณ์อื่น  ๆที่มีความส าเร็จในการแก้ไขและพัฒนาคุณภาพน้ านมดิบ เป็นตัวอย่าง โดยฝ่ายส่งเสริม
การเล้ียงโคนม เป็นผู้ร่างหลักการโครงการฯ  ผ่านผู้ช่วยผู้อ านวยการ  (นายวิศิษฏ์  แสงคล้อย) เสนอผู้อ านวยการ  
เพื่ออนุมัติด าเนินโครงการ   

2. นายวิวัฒน์  ไชยชะอุ่ม  อนุกรรมการฯ 
2.1 ขอชมเชยทีมงานที่ด าเนินโครงฯ นี้เป็นอย่างมากที่มีความมานะอุตสาหะ ในการ

ด าเนินโครงการนี้  เพราะต้องท าให้มีมาตรฐานหลายๆ มาตรฐานควบคู่กันไป จนเกิดผลสัมฤทธ์ิ        
และพยายามท าให้มีผลในทางปฏิบัติอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอเพื่อรักษามาตรฐาน ให้คงอยู่ตลอดไป 
และขยายผลของโครงการฯ ให้ทั่วทุกส านักงานภาคของ อ.ส.ค. เพื่อให้สังคมได้รับรู้ว่า อ.ส.ค. มีความ
จริงจังในเร่ืองการรักษาคุณภาพน้ านมดิบให้ได้มาตรฐานที่ดีเพื่อผู้บริโภค    
2.2 การด าเนินการมาตรการที่ได้ผล ซึ่งอาจจะมีผลกระทบกับเกษตรกรคือการตรวจคุณภาพน้ านมที่
หน้าศูนย์รับนม /สหกรณ์จะต้องมีค่ามาตรฐานที่ชัดเจน และหากพบว่าน้ านมไม่ได้มาตรฐานก็ต้องมีการ 
reject ซึ่งอาจท าให้เกษตรกรตระหนักมากขึ้น เพราะการ reject มีผลกระทบกับรายได้ของเกษตรกร 

/ดังนั้น... 
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ดังนั้น อ.ส.ค. ควรจะมีมาตรการให้รางวัลกับสหกรณ์ที่ให้ความร่วมมือในการรักษาคุณภาพน้ านมดีมา
โดยตลอด เพื่อสร้างความภูมิใจให้กับสหกรณ์และสมาชิกเกษตรกรต่อไป 

2.3 ปฏิบัติตามมาตรการการคัดกรองคุณภาพน้ านมดิบ ระยะแรกอาจจะมีความถี่ 
ในช่วงแรกๆ เพื่อสร้างความคุ้นชินให้กับเกษตรกรในการคัดกรอง  เมื่อเห็นว่าคุณภาพน้ านมดิบมีความ
สม่ าเสมอก็เว้นระยะห่างของการสุ่มตรวจ ทั้งนี้ ต้องอาศัยความร่วมมือระหว่างทีมงานส่งเสริมของ อ.
ส.ค.กับสหกรณ์ ที่จะต้องร่วมกันปฏิบัติให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  
 3. นายสมาน  เหล็งหวาน อนุกรรมการฯ 
  4.1 เห็นด้วยกับการรณรงค์ให้มีการพัฒนาคุณภาพน้ านมดิบให้ทั่วทุกภาค โดยจัดให้มี
สหกรณ์โคนมตน้แบบด้านคุณภาพน้ านม ทั่วทุกภาคของประเทศ โดยการสังเกตสหกรณ์ที่คุณภาพน้ านม
ต่ ากว่าเกณฑ์ เราควรใช้สหกรณ์นั้นเป็นตัวน าร่องในการแก้ไขปัญหาคุณภาพน้ านมดิบ เพราะถ้าเรา     
ใช้วิธีการท าคร้ังละสหกรณ์  ซึ่งกว่าจะท าได้ส าเร็จทั่วประเทศเกรงว่าจะใช้เวลานาน 
  4.2 ส าหรับเกษตรกร บางคร้ังการสุ่มตรวจแล้วพบว่าคุณภาพน้ านมดิบต่ ากว่าเกณฑ์ 
บางเป็นคร้ังอาจเกิดขึ้นจากอุบัติเหตุที่ไม่ได้มีความตั้งใจ เพราะฉะนั้น การที่มีการ reject น่าจะมีการใช้
ข้อมูลทางสถิติด้านคุณภาพน้ านมดิบของเกษตรกร มาพิจารณา ซึ่งทางสหกรณ์จะมีข้อมูลการตรวจสอบ
คุณภาพของน้ านมดิบของสมาชิกทุกคร้ัง และสามารถน าข้อมูลมาใช้ในการพิจารณาประกอบการ reject 
น้ านมของสมาชิกได้ 

มติคณะอนุกรรมการ 
  รับทราบ   
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเพ่ือพิจารณา 
วาระที่ 4.1   การบริหารการจัดการ ฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง 
  เสนอโดยฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลี้ยงโคนม 
๑. ความเป็นมา 
  1.1  อ.ส.ค. ได้ด าเนินโครงการจัดต้ังฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง (Thai-Denmark 
Smart Dairy Farm) โดยกองทุนปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการ
แข่งขันของประเทศ (กองทุนฯ) สนับสนุนเงินจ านวน 55,900,000 บาท (ห้าสิบห้าล้านเก้าแสนบาท
ถ้วน) แยกเป็นเงินจ่ายขาดจ านวน 4,200,000 บาท (ส่ีล้านสองแสนบาทถ้วน) และเงินยืมปลอด
ดอกเบ้ียจ านวน 51,700,000 บาท (ห้าสิบเอ็ดล้านเจ็ดแสนบาทถ้วน) โดยมีวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย ดังนี้ 

 
 
 
 

/วัตถุประสงค์... 
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วัตถุประสงค์ 
๑) เพื่อจัดตั้งฟาร์มสาธิตเชิงธุรกิจในพื้นที่ของ อ.ส.ค. ให้เป็น Smart Dairy Farm ที่ใช้

เทคโนโลยีช่วยในการจัดการฟาร์ม และลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม ส าหรับเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติและการ
สร้างบคุลากรมืออาชีพด้านการเล้ียงโคนม 

๒) เพื่อเป็นฟาร์มส าหรับใช้ในการศึกษาและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการฟาร์ม  ให้มีความ
สะดวกและเหมาะสมกับการเล้ียงโคนมของเกษตรกรยุคใหม่ที่สอดคล้องกับหลักการดูแลสวัสดิภาพสัตว์ 
(Animal welfare)  

๓) เพื่อเป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเล้ียงโคนมของประเทศ  
เป้าหมาย 

๑) จัดตั้งฟาร์มโคนมสาธิตในพื้นที่ของ อ.ส.ค. ที่มีจ านวนแม่โครีดนมไม่น้อยกว่า ๑๐๐ ตัว โดย
แม่โคนม ให้ผลผลิตเฉล่ียไม่น้อยกว่า ๒๐ กิโลกรัม/ตัว/วัน และมีองค์ประกอบน้ านมสูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐานการรับซื้อ 

๒) จัดฝึกอบรมและศึกษาดูงานในฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง ส าหรับนักวิชาการ เจ้าหน้าที่
ส่งเสริม และเกษตรกรผู้เล้ียงโคนม ปีละไม่น้อยกว่า 680 คน 

๓) มีการเข้าเยี่ยมชมกิจการฟาร์มส าหรับนักท่องเที่ยวและบุคคลทั่วไปเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 
10 จากจ านวนนักท่องเที่ยวปกติในปัจจุบันที่ 60,000 คนต่อปี 

๑.๒ การบริหารจัดการฟาร์ม  
1. เพื่อให้การบริหารจัดการฟาร์มบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ และเป็นไปตามวิธีการ

ด าเนินงาน ในโครงการที่ก าหนดให้มีการด าเนินการ คือ 
1.๑) เสนอผู้อ านวยการ อ.ส.ค. เพื่อขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร

จัดการฟาร์ม ที่มีหัวหน้าฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเล้ียงโคนม เป็นประธานกรรมการ เพื่อออกระเบียบและ
ข้อก าหนดในการบริหารจัดการฟาร์ม การก าหนดค่าจ้าง/ค่าตอบแทน รวมถึงการให้ค าแนะน าและ
ติดตามผลการด าเนินงานของฟาร์ม 

1.2) การคัดเลือกผู้จัดการฟาร์ม โดยคัดเลือกจากบุคคลภายนอก ที่มีความ
สนใจมีความรู้ความสามารถ และเหมาะสมมาเป็นผู้ด าเนินกิจการฟาร์ม จ านวน 1 คน และจ้าง
ผู้ปฏิบัติงานฟาร์มอีกไม่เกิน 2 คน มีการจัดท าสัญญาในการด าเนินงาน โดยคณะกรรมการบริหารจัดการ
ฟาร์มจะมอบหมายให้กรรมการบริหารจัดการฟาร์ม 1 คน (ผู้จัดการฟาร์มฝ่าย อ.ส.ค.) เป็นผู้ก ากับดูแล
การปฏิบัติงานของผู้จัดการฟาร์ม และผู้จัดการฟาร์มต้องด าเนินการจัดการฟาร์มตามค าแนะน าของ 
อ.ส.ค. และอ านวยความสะดวกในการเข้าศึกษาดูงานของเกษตรกรและผู้ที่สนใจ ตามที่ อ.ส.ค. เห็นชอบ 
๒. สาระส าคัญ/ข้อเท็จจริง 

๒.๑ อ.ส.ค. ได้จัดท าโครงการจัดตั้งฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง (Thai-Denmark 
Smart Dairy Farm) โดยได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการ อ.ส.ค. คร้ังที่ 7/2562 เมื่อ
วันที่ 23 เมษายน 2562 และที่ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันของประเทศ (กองทุนฯ) คร้ังที่ ๒ เมื่อวันที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๒  
มีมติอนุมัติโครงการจัดตั้งฟาร์ม โคนมประสิทธิภาพสูง (Thai-Denmark Smart Dairy Farm)            

/โดยกองทุน 
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โดยกองทุนฯ สนับสนุนเงินจ านวน 55,900,000 บาท (ห้าสิบห้าล้านเก้าแสนบาทถ้วน) แยกเป็นเงินจ่าย
ขาดจ านวน 4,200,000 บาท (ส่ีล้านสองแสนบาทถ้วน) และเงินยืมปลอดดอกเบ้ีย จ านวน 
51,700,000 บาท (ห้าสิบเอ็ดล้านเจ็ดแสนบาทถ้วน) (เอกสารแนบ ๑) 

๒.๒ เพื่อให้การด าเนินงานของฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูงเป็นไปตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย และเป็นไปตามวิธีการด าเนินงานที่ระบุไว้ในโครงการฯ อ.ส.ค. จึงมีค าส่ังที่ ๑๗/๒๕๖๔ ลง
วันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๓ เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง ทั้งนี้
เพื่อให้การด าเนินงานของฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูงเป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการเป็นฟาร์มโคนม
สาธิตเชิงธุรกิจ เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติและการสร้างบุคลากรมืออาชีพด้านการเล้ียงโคนม รวมถึงเป็น
ศูนย์กลางในการเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเล้ียงโคนมของประเทศ และเพื่อให้การด าเนินงาน
ของฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายและเป็นไปตามตัวช้ีวัดความส าเร็จของ
โครงการจัดตั้งฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง ซึ่งมีคณะกรรมการรวม ๙ คน โดยมีผู้ช่วยผู้อ านวยการ สาย
กิจการโคนมเป็นที่ปรึกษา (เอกสารแนบ ๒) 
๓. ความเห็นของฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลี้ยงโคนม 

ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเล้ียงโคนมได้ยกร่างการบริหารจัดการฟาร์มโคนมประสิทธิภาพ
สูง เพื่อเป็นร่างแนวทางให้คณะกรรมการบริหารจัดการฟาร์มฯ ได้พิจารณาเพิ่มเติมในรายละเอียด และ
เสนอผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมัติน ามาใช้ในการด าเนินงานฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง ต่อไป (รายละเอียด
ตามเอกสารแนบ ๓) 
๔. ข้อเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 

เพื่อให้การด าเนินงานฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง เป็นไปตามวัตถุประสงค์ บรรลุตามเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้และเป็นไปตามตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการฯ จึงเสนอมาเพื่อพิจารณา 

๔.๑ ให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในแนวทางการด าเนินงานของฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง  
๔.๒ เห็นชอบในหลักการการบริหารจัดการฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง เพื่อเป็น
แนวทางให้คณะกรรมการบริหารจัดการฟาร์มด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ความเห็นและข้อเสนอแนะคณะอนุกรรมการ 
1. นายวิศิษฏ์ แสงคล้อย อนุกรรมการฯ 

1.1 ขอให้ความเห็นเพิ่มเติม โครงการจัดตั้งฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง ซึ่งได้รับความเห็นชอบ
จากกองทุนปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันของประเทศ ในเร่ือง
ของการจ้างผู้จัดการนั้นเป็นเร่ือที่ส าคัญจึงมีการตั้งค่าตอบแทนไว้เร่ิมต้นที่ 25,000.00 บาท เพราะ
ต าแหน่งผู้จัดการที่รับเข้ามาปฏิบัติงาน ต้องมีประสบการณ์ และท างานได้ตลอดเวลา ท าให้โครงการมี
ผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 

1.2 ส่วนเร่ืองของที่ปรึกษา เห็นว่าเป็นเร่ืองส าคัญเพราะในการด าเนินงานของฟาร์มโคนมขนาด
ใหญ่โดยเน้นผลิตน้ านมต่อตัว และจากการที่มีเอกชนหลายรายได้ด าเนินการโครงเช่นเดียวกันนี้หลาย
รายมีทั้งที่ประสบความส าเร็จแล้ล้มเหลว ดังนั้น อ.ส.ค. ควรเอาประสบการณ์เหล่านั้นมาศึกษาแล้ว
น าเอามาปรับปรุงและต่อยอดในโครงการฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูงของ อ.ส.ค. โดยมีที่ปรึกษาคอย
แนะน าและให้ค าปรึกษา 

2.นายไพโรจน์... 
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2. นายไพโรจน์ อัมพวันวงศ์ หัวหน้ากองสัตวแพทย์และผสมเทียมฝ่ายส่งเสริมการเลี้ยงโคนม 
2.1 การด าเนินโครงการควรด าเนินการแบบเอกชนโดยไม่มีบุคลากรจาก อ.ส.ค. เข้าไปมีส่วน

เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการ เพื่อลดปัญหาการการท างาน และเพื่อให้การปฏิบัติงานได้คล่อ งตัวและ
รวดเร็ว เร่ืองการจ้าง (จัดการและพนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่ในฟาร์ม) นั้นมีตัวช้ีวัดของบุคลากรที่ด าเนินจ้าง
มีวิธีการก าหนดไว้อย่างไร 

3. นายสุชาติ จริยาเลิศศักด์ิ อนุกรรมการฯ 

3.1 ในเร่ืองการจ้างบุคลากรข้างนอกเพื่อมาท าหน้าที่ปฏิบัติงานในโครงการฯ มอบให้        
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ไปศึกษาถึงรูปแบบวิธีการจ้าง แล้วน าเสนอในที่ประชุมคณะกรรมการบิหารจัดการ
ฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง  

4. นายศักด์ิชัย ศรีบุญซื่อ  ประธานอนุกรรมการฯ 

 4.1 โครงการจัดตั้งฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง นั้นได้รับเงินสนับสนุนจากกองทุนฯ และเป็น
โครงการที่ต้องด าเนินการเพื่อให้เป็นแบบอย่างให้เกษตรกรหรือบุคคลที่มีความสนใจในการพัฒนาการ
เล้ียงโคนม ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยและมุ่งเน้นการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มผลผลิตและลดต้นทุน 

 4.2 การบริหารจัดการในปัจจุบัน ได้มีค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการฟาร์มโคนม
ประสิทธิภาพสูง โดยมีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

4.2.1 ในการออกระเบียบและข้อก าหนดในการบริหารจัดการฟาร์ม ก าหนดค่าจ้าง 
ค่าตอบแทนของบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของฟาร์ม เพื่อเสนอต่อผู้อ านวยการ  

4.2.2 ก าหนดนโยบาย แนวทางและแผนการด าเนินงานของฟาร์ม 

4.2.3 ก ากับดูแลให้ค าแนะน า ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของฟาร์ม 

4.2.4 ด าเนินการด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับกิจการฟาร์ม ตามที่ผู้อ านวยการมอบหมาย 

ดังนั้นเพื่อให้การด าเนินงานของโครงการจัดตั้งฟาร์มประสิทธิภาพสูงเป็นตามวัตถุประสงค์ จึงขอให้
คณะกรรมการบริหารจัดการฟาร์ม เร่งด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
  มติคณะอนุกรรมการด้านกิจการโคนมของ อ.ส.ค. 

  เห็นชอบในหลักการ และให้คณะกรรมการบริหารจัดการฯพิจารณาดังต่อไปนี้ 

1. อัตราค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติงาน 
2. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
3. ตัวช้ีวัดของผู้ปฏิบัติงาน 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพ่ือทราบ 
วาระที่ 5.1  เร่ืองรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานด้านกิจการโคนมประจ าไตรมาสที่ 1 
ปีงบประมาณ 2564 
 

/ความเป็นมา... 
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ความเป็นมา 
            ตามที่ อ.ส.ค.ได้ท าบันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานของรัฐวิสาหกิจ 
ประจ าปีบัญชี 2563 กับรัฐบาล โดยก าหนดเกณฑ์วัดผลการด าเนินงาน  ข้อ 1.4 ความส าเร็จของการ
ด าเนินงานส่งเสริมกิจการโคนม ดังนี้                                                                                            

1.4.1 จ านวนเกษตรกรโคนมที่เป็น Smart Farmer  
1.4.2 จ านวนฟาร์มเกษตรกรโคนมที่ผ่านมาตรฐานฟาร์ม 
1.4.3 ความส าเร็จในการพัฒนาฟาร์มตัวอย่างประสิทธิภาพสูง   

ผลการด าเนินงาน 
        1.4.1 จ านวนเกษตรกรโคนมที่เป็น Smart Farmer  
 

 
หลักเกณฑ์คุณสมบัติ Smart Farmer (เกษตรกรปราดเปร่ือง) 
ซึ่งอ้างอิงจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีดังนี้ 

๑. เกษตรกรโคนมน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาช่วยในการจัดการฟาร์ม เช่น การใช้งาน  
Application, DIP,Zyan Dairy,ไบโอเทคโนโลยี,การคัดเพศอสุจ ิ(Sperm sexing) เป็นต้น        

๒. เกษตรกรโคนมมีรายได้ผ่านเกณฑ์ตามก าหนดเป็นจ านวนเงิน 500,000 บาท/ปี ขึ้นไปต่อราย 
๓. ฟาร์มเกษตรกรโคนมผ่านการรับรองมาตรฐานฟาร์มโคนม (Good Agricultural Practice : GAP)   

จ านวนฟาร์มเกษตรกรโคนมที่เป็น Smart Farmer ประจ าปีบัญชี 2563 พิจารณาจากจ านวนฟาร์ม
เกษตรกรโคนมที่เป็น Smart Farmer จากฟาร์มเกษตรกรโคนมที่อยู่ในความดูแลของ อ.ส.ค. ทั้ง 5 ภาค                                                                                                                                                                                                                                                             

1.4.2 จ านวนฟาร์มเกษตรกรโคนมที่ผ่านมาตรฐานฟาร์ม 
 

/หลักเกณฑ์...หลักเกณฑ์คุณสมบัติฟาร์มเกษตรกรโคนมที่ผ่านมาตรฐานฟาร์ม  

รายการ KPI     ค่าเกณฑ์วัดปีบัญชี 2564 ผลการด าเนินงานประจ าเดือน ธันวาคม 2564 (ราย) 

(น้ าหนัก 5%) 1 2 3 4 5 กลาง ใต้ ตอ/น. 
เหนือ
ล่าง 

เหนือ
บน 

รวม คะแนน 

1.4.1 
จ านวน

เกษตรกรโค
นมที่เป็น 
Smart 
Farmer  

จ านวน
เกษตรกร

โคนม
เป็น 

Smart 
farmer  
819 
ราย 

จ านวน
เกษตรกร

โคนม
เป็น 

Smart 
farmer 
858 
ราย 

จ านวน
เกษตรกร

โคนม
เป็น 

Smart 
farmer 
897 
ราย 

จ านวน
เกษตรกร

โคนม
เป็น 

Smart 
farmer 
936 
ราย 

จ านวน
เกษตรกร

โคนม
เป็น 

Smart 
farmer 
1,150 

ราย 

ข้อมูลจ านวนเกษตรกรโคนม(ราย) 

1.85 

2,100 944 657 96 885 4,682 
จ านวนเกษตรกรโคนมที่เป็น Smart Farmer  

สะสม 2560-2563 (ราย)  
293 129 222 36 100 780 
เป้าหมายการพัฒนาเกษตรกรโคนมสู่ Smart Farmer  

ปี 2564 สะสม (ราย) 
75 40 40 5 20 180 
ผลการด าเนินงานเกษตรกรโคนมเป็น Smart Farmer  

ปี 2564 สะสม (ราย)   
23 11 16 10 12 72 

ผลการด าเนินงานการพัฒนาเกษตรกรโคนมเป็น Smart 
Farmer ทั้งหมด อดีต - ปัจจุบัน (ราย) 

316 140 238 46 112 852 
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พิจารณาจากจ านวนฟาร์มเกษตรกรโคนมที่อยู่ในความดูแลของ อ.ส.ค. ทั้ง 5 ภาค  ผ่าน
มาตรฐานการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี (Good Agricultural Practice : GAP) ส าหรับฟาร์มโคนม ตาม
เกณฑ์ของกรมปศุสัตว์ โดยเป็นไปตามประกาศของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์   

1.4.3 ความส าเร็จในการพัฒนาฟาร์มตัวอย่างประสิทธิภาพสูง 

รายการ KPI     ค่าเกณฑ์วัดปีบัญชี 2564 (ราย) ผลการด าเนินงานประจ าปีบัญชี 2564 (ราย) 
หมายเหตุ 

(น้ าหนัก 5% ) 1 2 3 4 5 กลาง ใต้ ตอ/น. 
เหนือ
ล่าง 

เหนือ
บน 

รวม คะแนน 

1.3.3 
ความส าเร็จใน
ก า ร พั ฒ น า
ฟาร์มตัวอย่าง
ประสิทธิภาพ
สูง 

เกษตรกร
เข้าร่วม
โครงการ  

เกษตรกร
ครบ 

1,628 
ฟาร์ม 
  & 

ทบทวน
แผนงาน 

ผ่าน 7 
ใน 9 
ข้อ 

ผ่าน 7 
ใน 9 
ข้อ 

ผ่าน 
7 ใน 
9 ข้อ 

840 249 392 102 48 1,631 

2.00 

ผู้อ านวยการ
เห็นชอบ
ทบทวน

แผนงาน ตาม
บันทึก กษ.

1908/397 
ลงวันที่ 15

ธ.ค 63 
 
 
 
 

(ผ่ า น เ ก ณ ฑ์ 
7/9 ข้อ) 

1,628 755 814 918 219 36 90 11 18 374 

เกษตรกรร่วมโครงการ 
เป้าปี 
2564 

ผลการด าเนินงาน
สะสม 

 ณ เดือน ธ.ค.63 
(ราย) 

%  
เปรียบเทียบ 

เป้าหมาย 
ผ่าน 7/9   
ปี 2564 

(ราย) 

ผลการ
ด าเนินงาน 
ผ่าน 7/9  
ณ เดือน  

ธ.ค.63 (ราย) 

% 
เปรียบเทียบ 

ภาคกลาง 840 840 100.00 498 219 43.98 
ภาคใต้ 300 249 83.00 170 36 21.18 
ภาค ตอ/น. 300 392 130.67 185 90 48.65 
ภาคเหนือตอนล่าง 88 102 115.91 25 11 44.00 
ภาคเหนือตอนบน 100 48 48.00 40 18 45.00 

รวม 1,628 1,631 100 918 374 40.74 

รายการ KPI     ค่าเกณฑ์วัดปีบัญชี 2564 ผลการด าเนินงานประจ าปีบัญชี 2564 (ฟาร์ม) 

(น้ าหนัก 5%) 1 2 3 4 5 กลาง ใต้ ตอ/น. 
เหนือ
ล่าง 

เหนือ
บน รวม คะแนน 

1.3.2 จ านวน
ฟาร์มเกษตรกร

โคนมที่ผ่าน
มาตรฐานฟาร์ม 

จ านวน
ฟาร์ม

เกษตรกร
ผ่านการ
รับรอง 
GAP 

จ านวน 
2,217 
ฟาร์ม 

จ านวน
ฟาร์ม

เกษตรกร
ผ่านการ
รับรอง 
GAP 

จ านวน 
2,397 
ฟาร์ม 

จ านวน
ฟาร์ม

เกษตรกร
ผ่านการ

รับรอง GAP 
จ านวน 
2,577 
ฟาร์ม      

(ปี 2563) 

จ านวน
ฟาร์ม

เกษตรกร
ผ่านการ
รับรอง 
GAP 

จ านวน 
2,757 
ฟาร์ม 

จ านวน
ฟาร์ม

เกษตรกร
ผ่านการ
รับรอง 
GAP 

จ านวน 
2,937 
ฟาร์ม 

ผลการด าเนินงานสะสม ปี 2563 

3.48 

846 370 500 99 762 2,577 
เป้าหมายฟาร์มเกษตรกรที่ได้รับการรับรอง GAP  

ปี 2564 
150 95 95 - 20 360 
ผลการด าเนินงานฟาร์มเกษตรกรที่ได้รับการรับรอง GAP  

ปี 2563 
3 1 35 - 47 86 

จ านวนฟาร์มเกษตรกรที่ได้รับการรับรอง GAP 
 สะสมทั้งหมด 

849 371 535 99 809 2,663 
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หมายเหตุ 

1. ฟาร์มโคนมที่ได้รับคัดเลือกเป็นฟาร์มที่มีประสิทธิภาพสูงต้องผ่านเกณฑ์ดัชนีช้ีวัด
ประสิทธิภาพฟาร์ม 7 หัวข้อจาก 9 หัวข้อ และต้องผ่านหลักเกณฑ์ข้อที่ 7 และข้อที่ 9 

2. กิจการส าหรับฟาร์มที่เป็นฟาร์มตัวอย่างฟาร์มที่มีประสิทธิภาพสูงต้องมีรายได้จากการ
จ าหน่ายน้ านมดิบเพิ่มมากขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา 

3. น้ านมดิบเกรด 4 และ 5 ในรอบปี (%) พิจารณาจากร้อยละของจ านวนคร้ังที่ได้เกรด 4 และ 
5 จากจ านวนคร้ังที่ท าการตรวจคุณภาพน้ านมทั้งหมดในรอบปีของรายฟาร์มเกษตรกร 

ข้อเสนอเพื่อโปรดทราบ   
รับทราบรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานประจ าปีบัญชี 2563 ข้อ 1.4 ความส าเร็จของการ
ด าเนินงานส่งเสริมกิจการโคนม  

 มติคณะอนุกรรมการฯ 
รับทราบ 

วาระที่ 5.2    ผลการด าเนินงานฟาร์มโคนมอินทรีย์ของ อ.ส.ค.  
    แผนกฟาร์มอินทรีย์ กองงานฟาร์ม ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเล้ียงโคนม ตามข้อบังคับ 
อ.ส.ค.      ว่าด้วยการแบ่งส่วนงานและการก าหนดอ านาจหน้าที่ของส่วนงาน พ.ศ.2562 ก าหนด
อ านาจหน้าที่ ด าเนินการเกี่ยวกับ  
   -งานการศึกษาและพัฒนาในเร่ืองเกี่ยวกับการเล้ียงโคนม เช่น อาหารโคนม และการ
จัดการฟาร์ม เพื่อเป็นแนวทางในการเผยแพร่แก่เกษตรกรผู้เล้ียงโคนมและพนักงาน อ.ส.ค. 
   -งานเล้ียงดูโคนม โคทดแทนและโคนมอินทรีย์ของ อ.ส.ค. 
   -งานสนับสนุนงานวิจัยทดลองและความร่วมมือทางวิชาการด้านการเล้ียงโคนมและ
พิสูจน์พันธุ์โคนม 
    

/งานสนัสนุน... 

ดัชนีชี้วัดประสิทธิภาพฟาร์ม เป้าหมาย 
1.โคทดแทนต่อโคท้ังหมด (%) ≤40 
2.แม่โครีดต่อแม่โค (%) ≥75 
3.วันท้องว่าง (วัน) ≤148 
4.จ านวนครั้งท่ีผสมติดของแม่โค (ครั้ง) ≤3 
5.ระยะเวลาตกลูกเฉล่ีย (วัน) ≤430 
6.อายุโคสาวคลอดลูกตัวแรก (เดือน) ≤31 
7. ผลผลิตเฉล่ีย (กก./ตัว/วัน) ≥11 
8. อายุท่ีผสมติดโคสาว (เดือน) ≤21 
9. น้ านมดิบเกรด 4,5 ในรอบปี (%) ≤10 
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 -งานสนับสนุนงานฝึกอบรม/ฝึกงานนิสิต นักศึกษา จากสถาบันการศึกษาต่างๆ รวมถึงเกษตรกร
และบุคคลท่ัวไป 

   -งานสนับสนุนการออกนิทรรศการร่วมกับหน่วยงานภายใน อ.ส.ค. 
   -งานสนับสนุนการด าเนินงานของฝ่ายท่องเที่ยวเชิงเกษตร อ.ส.ค. 
   -งานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย  
การด าเนินงานของแผนกฟาร์มอินทรีย์ ในปีงบประมาณ 2563 (ตุลาคม 2562 ถึง กันยายน 2563)  
มีดังนี้ 
ตารางเปรียบเทียบผลการด าเนินงานของแผนกฟาร์มอินทรีย์ ของไตรมาส 1 ปีงบประมาณ 63      
และปีงบประมาณ 64  ( ตุลาคม 62 ถึง ธันวาคม 62 และตุลาคม 63 ถึง ธันวาคม 63)  มีดังนี้ 

ล าดับ
ที่ 

รายการ ค่าเป้าหมาย 
ผลไตรมาส 1  
ปีงบ 2563 

ผลไตรมาส 1  
ปีงบ 2564 

1 จ านวนโคนม อ.ส.ค.(รวมตัวผู้และตัวเมีย) เฉล่ีย 460 ตัว/เดือน 452 363 

2 ปริมาณน้ านมดิบที่ผลิตได้ทั้งหมด  รวม 118,030 กก. 95,374.30 77,316.10 

3 ปริมาณน้ านมดิบที่ส่งเข้าโรงงาน อ.ส.ค.  รวม 100,325 กก. 68,440 49,770 

4 ค่าเฉล่ียน้ านมดิบต่อตัว เฉล่ีย 11.67 กก./ตัว/วัน 10.43 9.87 

5 ร้อยละของ ไขมันนม (Fat) เฉล่ียร้อยละ 3.30  4.31 4.51 

6 ร้อยละของ ของแข็งรวมในน้ านม (TS.) เฉล่ียร้อยละ 12.25 12.64 12.84 

7 จ านวนเซลเม็ดเลือดขาวในน้ านม (SCC.)   เฉล่ีย 500,000 cell/ml 481,666.8 427,556.6 

8 อัตราการเจริญเติบโตของโค (ADG.)  เฉล่ีย 600 กรัม/วัน   655.67 692.00 

9 น้ าหนักลูกโคแรกเกิด   เฉล่ีย 25 กก. 28.57 29.00 

10 น้ าหนักลูกโคหย่านม   เฉล่ีย 75 กก. 82.09 86.00 

11 อายุโคสาวที่ได้รับการผสมเทียมคร้ังแรก  เฉล่ีย 18 เดือน 16.46 17.43 

12 อายุโคสาวที่คลอดลูกคร้ัง เฉล่ีย 30 เดือน 28.38 27.46 

13 อัตราการผสมติดของโคสาว เฉล่ียร้อยละ 40 51.50 30.40 
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ล าดับ
ที่ 

รายการ ค่าเป้าหมาย 
ผลไตรมาส 1  
ปีงบ 2563 

ผลไตรมาส 1  
ปีงบ 2564 

14 อัตราการผสมติดของแม่โค เฉล่ียร้อยละ 25 46.09 15.93 

15 ต้นทุนการผลิตน้ านมดิบคอก 1962 เฉล่ีย บาท/กก. 33.31 33.54 

16 ต้นทุนการผลิตน้ านมดิบคอกฝึกอบรม เฉล่ีย บาท/กก. 38.49 45.64 

17 ต้นทุนในการเล้ียงดูโคทดแทน เฉล่ีย บาท/ตัว 4,466.90 4,507.91 

 

จึงเสนอที่ประชุมมาเพื่อโปรดทราบผลการด าเนินงานฟาร์มโคนมอินทรีย์ของ อ.ส.ค. ประจ าปี 2564       
(ตุลาคม 2563-กันยายน 2564)                                                                                                         
               มติคณะอนุกรรมการด้านกิจการโคนมของ อ.ส.ค 

  รับทราบ  
วาระที ่5.3  เรื่องแนะน า  True  digital cow   

  โครงการ TRUE DIGITAL COWโดย บริษัท ทรู มูฟ เอช ยูนิเวอร์แซล คอมมิวนิเคช่ัน 
จ ากัด (TUC) 

1. รายละเอียดผลิตภัณฑ์ 

True Digital Cow (ทรูดิจิทัลคาว) เป็นนวัตกรรมที่มุ่งเม้นในการเพิ่มประสิทธิภาพในการเล้ียงโคของ
เกษตรกร ผ่านการใช้อุปกรณ์ติดตามพฤติกรรมของโคแบบติดหูที่เรียกว่า Ear tag (เอียร์แท็ก) ในการ
เก็บข้อมูลพฤติกรรมการกิน การเค้ียวเอื้อง และการเคล่ือนไหว โดยจะน ามาประมวลเพื่อแจ้งเตือนผ่าน
ทางเว็บไซต์และแอพพลิเคช่ันใน 2 ด้าน ได้แก่ การแจ้งเตือนเมื่อวัวเป็นสัด และการแจ้งเตือนเมื่อวัวมี
อาการเจ็บป่วย เพื่อให้เกษตรกรสามารถน าข้อมูลไปใช้ส าหรับการปฏิบัติได้ทันท่วงที ทั้งนี้ในประเทศไทย
มีผู้ใช้งานจริงแล้วกว่า 1,500 ตัว ครอบคลุมพื้นที่มากกว่า 10 จังหวัดในทุกภูมิภาคของประเทศ 

2. เทคโนโลยีที่ใช้ 
2.1 ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) 

ในอุปกรณ์ติดตามพฤติกรรมของโคแบบติดหู จะมีเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ เพื่อใช้เรียนรู้พฤติกรรม
ของโค ซึ่งอุปกรณ์จะมีการเก็บสถิติพฤติกรรมการกิน การเค้ียวเอื้อง และการเคล่ือนไหวเพื่อหาค่า
มาตรฐานในแต่ละตัว หากเมื่อใดที่พฤติกรรมแตกต่างจากค่าปกติจนเข้าข่ายการเป็นสัดหรือมีอาการ
เจ็บป่วย ระบบก็จะมีการแจ้งเตือนส่งไปที่หน้าเว็บและแอพพลิเคช่ันในมือถือเกษตรกร 

2.2 อินเทอร์เน็ตเพื่อสรรพส่ิง (Internet of Things; IoT) การท างานอุปกรณ์ตาม
พฤติกรรมของโคแบบติดหู จะมีการส่งข้อมูลไปที่กล่องควบคุมหรือที่เรียกว่า controller  

/คอนโทรลเลอร์... 



รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการด้านกิจการโคนม ครั้งที่ 3/2564 วันพฤหัสบดีที่21 มกราคม2564    หน้า ๑๗ 
 

 (คอนโทรลเลอร์) หลังจากนั้นกล่องควบคุมจะส่งข้อมูลขึ้นไปที่เซิร์ฟเวอร์ และหากมีการแจ้งเตือนจะแจ้ง
ไปที่เกษตรกรดังที่กล่าวไว้ในข้อ 2.1 

3. ประโยชน์จากการใช้งานเกษตรจะได้รับประโยชน์จากการใช้งานผลิตภัณฑ์นี้ใน 3 ด้านได้แก่ 
3.1 การจับสัดที่แม่นย ามากขึ้น ส่งผลให้ลดวันท้องว่าง โคให้น้ านมในระดับสูง

นานขึ้น และใช้น้ าเช้ือผสมลดลง 
3.2 การจับป่วยที่รวดเร็วและทั่วถึงมากขึ้น ส่งผลให้รักษาได้เร็วขึ้น ลดภาระ 

ค่ายา และการสูญเสียที่อาจเกิดข้ึน 
3.3 ลดภาระในการเฝ้าติดตาม ซึ่งการมีอุปกรณ์จะท าให้เกษตรกรไม่ต้องเฝ้าดู

ตลอด อาศัยเพียงการแจ้งเตือนทั้งนี้สามารถพิจารณาวิดิ โอการสัมภาษณ์
เสียงจากผู้ใช้จริง 2 ผ่านจากลิงค์ด้านล่าง 

3.1.วราภรณ์ฟาร์ม ติดตั้ง 65 ตัว 
tps://www.youtube.com/watch?v=TQ8DJzmghGE 

3.2.  ภูนับดาวฟาร์ม ติดตั้ง  190  ตัว 
ttps://www.youtube.com/watch?v=aR1erOptuLQ&feature=emb_title 

4. เงื่อนไขพิเศษส าหรับองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย 
4.1 ส่วนลดราคาต่อหน่วยจาก 199 บาทต่อตัวต่อเดือน เหลือ 139 ต่อตัวต่อ

เดือน ตลอดสัญญา 36 เดือน 
4.2 อุปกรณ์ Android Tablet หน้าจอขนาด 10.8 นิ้ว จ านวน 2 เคร่ือง    

เพื่อการใช้งานให้ฟาร์ม  
5. รายละเอียดผู้ประสานงานโครงการ  

ช่ือผู้ประสานงานโครงการ นายคงพัฒน์ ประสารทอง ต าแหน่ง Business Development Manager – 
True Digital CowSolution เบอร์โทรศัพท์085-4856555 อีเมล hongphat.pra@truedigital.com        

 มติคณะอนุกรรมการฯ                                               
  รับทราบ 
วาระที่ 5.4  เรื่องการแก้ปัญหาน้ านมดิบ ส านักงาน อ.ส.ค. ภาคใต้  
สรุปแนวทางแก้ไขปัญหาน้ านมดิบ ของชุมนุมสหกรณ์โคนมภาคใต้และตะวันตก จ ากัด 

โดยรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (นางสาวมนัญญา ไทยเศรษฐ์) 
เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2564 เวลา 09.30 น. 

ณ ห้องประชุม อ.ส.ค. ภาคใต้ อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
------------------------------------------------------------ 

สหกรณ์โคนม ซึ่งเป็นสมาชิกของชุมนุมสหกรณ์โคนมภาคใต้และตะวันตก จ ากัด จานวน           
6 แห่ง ประกอบด้วย สหกรณ์โคนมไทย – เดนมาร์คห้วยสัตว์ใหญ่ จ ากัด , สหกรณ์โคนมชะอ า - ห้วยทราย จ ากัด 

/สหกรณ์... 



รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการด้านกิจการโคนม ครั้งที่ 3/2564 วันพฤหัสบดีที่21 มกราคม2564    หน้า ๑๘ 
 

สหกรณ์โคนมไทย – เดนมาร์คประจวบคีรีขันธ์ จ ากัด , สหกรณ์โคนมกุยบุรี จ ากัด , สหกรณ์โคนมไทย – 
เดนมาร์คบ้านเนินดินแดง จ ากัด , สหกรณ์โคนมไทย – เดนมาร์คอ่าวน้อย จ ากัด ได้รับความเดือดร้อน
เนื่องจากน้ านมดิบจ านวน วันละ 40 ตันต่อวัน ไม่มีที่จ าหน่ายเนื่องจากได้รับผลกระทบจากการประกาศ
ปิดสถานศึกษากรณีการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ในจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ และเพชรบุรี  ซึ่งเป็นพื้นที่จ าหน่ายนมพาสเจอร์ไรส์ตามโครงการอาหารเสริม (นม) 
โรงเรียน และเกิดผลกระทบต่อสมาชิกเกษตรกรผู้เล้ียง   โคนม ที่ได้รับความเดือดร้อน ประมาณ 820 
ครัวเรือน และได้ยื่นข้อเสนอเพื่อขอรับความช่วยเหลือ ดังนี้ 

1) ขอให้ อ.ส.ค. ภาคใต้รับซื้อน้ านมดิบจ านวนวันละ 40 ตัน ไปผลิตเป็นนมยูเอชที              
โดยสหกรณ์จะรับซื้อคืน และพร้อมจะน านมกล่องที่ผลิตได้มาเก็บรักษาเพื่อจ าหน่ายให้กับโครงการ
อาหารเสริม (นม) โรงเรียนต่อไป ทั้งนี้ เพื่อยืดอายุการเก็บรักษานม และเพื่อแก้ไขปัญหาน้ านมดิบเฉพาะ
หน้าระหว่างรอการแก้ไขปัญหาของรัฐบาลในภาพรวม 

2) เสนอให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท. ) ที่เป็นเจ้าของงบประมาณ (ผู้ซื้อ)                 
นมในโครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน ตั้งงบประมาณเพิ่มเติมเนื่องจากนมยูเอชทีมีราคาสูงกว่านม
พาสเจอร์ไรส์ กล่องละ 1.40 บาท 

3) ขอให้รัฐบาลอนุมัติเงินชดเชยส่วนต่างที่เกิดขึ้นในการผลิตนมยูเอชทีแทนการผลิตนม
พาสเจอร์ไรส์ให้ กับ อปท. และหน่วยงานจัดซื้อนมในโครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน 

รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (นางสาวมนัญญา ไทยเศรษฐ์) รองผู้ว่า
ราชการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (นายชาตรี จันทร์วีระชัย) รองอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ (นายวิศิษฐ์ ศรี
สุวรรณ) ดร.อาทิตย์ เพ็ชรรัตน์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ อ.ส.ค. นายสุชาติ จริยาเลิศศักดิ์ รองผู้อ านวยการ 
ท าการแทนผู้อ านวยการ อ.ส.ค. ผู้บริหารในสังกัด อ.ส.ค. และกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในพื้นที่
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ได้ประชุมหารือเพื่อหาแนวทางช่วยเหลือปัญหาน้ านมไม่มีที่จ าหน่ายของชุมนุม
สหกรณ์โคนมภาคใต้และตะวันตก อันเนื่องมาจากการประกาศปิดสถานศึกษากรณีการแพร่ระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) สรุปผลแนวทางช่วยเหลือ ดังนี้ 

1. อ.ส.ค.จะรับจ้างผลิตนมยูเอชที จากน้ านมดิบของเกษตรกรที่ประสบความเดือดร้อน
ไม่มีที่จ าหน่ายจานวน 40 ตันต่อวัน ในระยะเวลา 1 สัปดาห์ โดยให้สหกรณ์น าน้ านมดิบส่งเข้าโรงงาน
นม อ.ส.ค. ดังต่อไปนี้ 

1.1 โรงงานนม ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคกลาง อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี 20 ตันต่อวัน 
1.2 โรงงานนม ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ อ.ปราณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์ 20 ตัน

ต่อวัน 
2. น้ านมดิบที่ส่งโรงงานนม ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคกลาง และ อ.ส.ค.ภาคใต้ อ.ส.ค. รับ

ผลิตเป็นผลิตภัณฑ์นมยูเอชที ภายใต้เงื่อนไขของ อ.ส.ค ดังนี้ 
 
 
 
 

2.1 น้ านมดิบ... 
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2.1 น้ านมดิบ 1 ตัน ต่อผลิตภัณฑ์นมยูเอชที 5,000 กล่อง 
2.2 รับผลิตตามราคา และระยะเวลาช าระเงินตามที่ อ.ส.ค.ก าหนด เมื่อผลิต

เสร็จแล้ว   ให้สหกรณ์รับผลิตภัณฑ์นมยูเอชที กลับไปภายใน 15 วัน 
2.3 สหกรณ์ต้องรับผิดชอบค่าขนส่งนมดิบถึงหน้าโรงงานทั้ง 2 แห่ง และให้ตี

ราคานมดิบตามมาตรฐานการรับซื้อนานมดิบที่ อ.ส.ค. ก าหนด 
2.4 น้ านมดิบที่รับจ้างผลิตที่โรงงานนม อ.ส.ค.ภาคใต้ 20 ตันต่อวัน จะผลิตเป็น

นมโรงเรียน 10 ตันต่อวัน และนมพาณิชย์ 10 ตันต่อวัน ส่วนที่โรงงานนม อ.ส.ค.ภาคกลาง จะผลิตเป็น             
นมโรงเรียนทั้งหมด 20 ตันต่อวัน โดยนมโรงเรียนที่จ้างผลิต ทางสหกรณ์ต้องรับกลับไปจ าหน่ายใน
โควตา หรือสิทธ์ิการจ าหน่ายนมโรงเรียนของแต่ละสหกรณ์เอง ส่วนนมพาณิชย์ที่จ้างผลิต ต้องน ากลับไป
จ าหน่ายให้กับเกษตรกรสมาชิกเท่านั้น ห้ามน าไปขายส่งตามร้านค้า ซึ่งจะส่งผลกระทบกับเอเย่นต์ตลาด
นมพาณิชย์ และโมเดิร์นเทรด ของ อ.ส.ค. 

3. อ.ส.ค. จะเร่ิมรับน้ านมดิบตามข้อเสนอ เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของเกษตรกรที่
ขอรับความช่วยเหลือจานวน 40 ตันต่อวัน ระยะเวลา 1 สัปดาห์ ระหว่างวันที่ 8-15 มกราคม 2564 
โดยให้สหกรณ์จัดท าแผนการส่งมอบน้ านมดิบเข้าโรงงาน ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคกลาง (มวกเหล็ก)  และ
ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ (ปราณบุรี) ให้ อ.ส.ค.เป็นการเร่งด่วนต่อไป 

4. ให้ท่านผู้ว่าราชการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เรียกประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน
จังหวัด เพื่อขอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และโรงเรียน รับซื้อนมโรงเรียนชนิดพาสเจอร์ไรส์ และหา
วิธีการแจกจ่ายให้กับเด็กนักเรียนในช่วงที่โรงเรียนปิด และนักเรียนอยู่ที่บ้านโดยเร็วที่สุดภายในสัปดาห์
ต่อไป รวมทั้งให้รับ นมยูเอชที ที่ผลิตไว้แล้วในช่วงที่ผ่านมา และให้ประสานกับทางจังหวัดเพชรบุรี 
ด าเนินการเช่นเดียวกันด้วย เนื่องจากมีสหกรณ์เดือดร้อนทั้ง 2 จังหวัด (ท่านรองผู้ว่าฯ แจ้งว่าจะเชิญ
คณะท างานการขับเคล่ือนโครงการอาหารนมเพื่อเด็กและเยาวชนระดับจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ และ
ผู้เกี่ยวข้องประชุมเพื่อหาแนวทางการรับมอบนม และกระจายนมให้กับนักเรียน ในวันเสาร์ที่ 9 มกราคม 
2564 เวลา 13.30 น. ณ ศาลากลางจังหวัดประจวบคีรีขันธ์) 

5. ให้กรมปศุสัตว์ร่วมกับเกษตรผู้เล้ียงโคนมพัฒนาคุณภาพนานมดิบให้สูงขึ้น เพื่อให้ 
อ.ส.ค. สามารถผลิตเป็นผลิตภัณฑ์นมส่งออกประเทศจีนได้ในอนาคต 
นายสมศักดิ์ พรหมปลัด หัวหน้ากองส่งเสริมการเล้ียงโคนมภาคใต้ รายงาน 
               มติคณะอนุกรรมการด้านกิจการโคนมของ อ.ส.ค 
  รับทราบ 
 

 

/วาระที่ 5.5... 
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วาระที่ 5.5  เรื่องรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 
1) รายงานผลการด าเนินการประจ าปี 2563 ฝ่ายส่งเสริมการเลี้ยงโคนม 

น าเสนอเป็น Power Point                                                                 
            ความเห็นและข้อเสนอแนะคณะอนุกรรมการฯ 
  นายศักดิ์ชัย ศรีบุญซื่อ ประธานคณะอนุกรรมการ 
ฝากให้ฝ่ายส่งเสริมการเล้ียงโคนม และฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเล้ียงโคนม จัดท ารายงายผลการ
ด าเนินการประจ าปีเป็นรูปเล่มแบบ Annual report เพื่อรวมรวบผลการด าเนินงาน ในด้านการใช้
งบประมาณ รายได้รายจ่าย ฯลฯ 
               มติคณะอนุกรรมการฯ 
  รับทราบ                                                                                                        
รายงานผลการด าเนินการประจ าปี 2564 ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลี้ยงโคนม 
น าเสนอเป็น Power Point 
               มติคณะอนุกรรมการฯ 
  รับทราบ    
วาระที่ 5.6  เรื่อง งานวิจัยและงบประมาณด้านกิจการโคนมในปีงบประมาณ 2564 

สรุปงานวิจัยและงบประมาณด้านกิจการโคนม ปี 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเพ่ิมประสิทธิภาพการเลี้ยงโคนม 

 1. โครงการศึกษาผลของการเสริมโมโนลอรินในอาหารโครีดนมต่อการเกิดโรคเต้านมอักเสบ ซึ่ง
คาดหวังผลลัพธ์ในการลดจ านวนโซมาติคเซลล์ลดลงต่ ากว่ามาตรฐานร้อยละ 5 ในระดับฟาร์มเกษตรกร 
 2. โครงการศึกษาบทบาทของฟาร์มโคนมพี่เล้ียงในการถ่ายทอดองค์ความรู้แก่เครือข่าย ซึ่ง
คาดหวังผลลัพธ์ในการถ่ายทอดองค์ความรู้และการประเมินองค์ความรู้ของระดับฟาร์มเกษตรกร ไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 80 
 3. โครงการปรับปรุงคุณภาพพืชอาหารสัตว์และจัดสัดส่วนอาหารหยาบอาหารข้นที่เหมาะสม
เพื่อเพิ่มสมรรถนะการผลิตและคุณภาพน้ านมในฟาร์มโคนมรายย่อยพื้นที่ส่งเสริม ซึ่งคาดหวังให้ฟาร์ม
เกษตรกรมีผลผลิตน้ านมและองค์ประกอบน้ านมเพิ่มร้อยละ 5 
 4. โครงการผลการเสริมมันเส้นในหญ้าเนเปียร์หมักต่อคุณภาพการหมัก ผลผลิตและคุณภาพ
น้ านมดิบในสหกรณ์โคนมไทยมิลค์ จ ากัด คาดหวังให้ฟาร์มเกษตรกรมีผลผลิตน้ านมและองค์ประกอบ
น้ านมเพิ่มร้อยละ 5 
ส าหรับงานด้านกิจการโคนมมีส่วนเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์งานวิจัยและพัฒนาของ อ.ส.ค. ทางด้านการ
เพิ่มประสิทธิภาพการเล้ียงโคนม ซึ่งจะถูกขับเคล่ือนด้วยยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพิ่มประสิทธิภาพการเล้ียง
โคนมของแผนงานโครงการจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมโคนม (Dairy Academy)          
ปี 2562-2565 (ส าหรับปี 2564)  
 

/โครงการ... 
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โครงการความร่วมมือระหว่าง อ.ส.ค. และ สวทช. 
สรุปรายงานความก้าวหน้าของโครงการวิจัย 

1. โครงการนวัตกรรมผลิตภัณฑ์สมุนไพรนาโนเพื่อการฟื้นฟูรักษาโรคเต้านมอักเสบระยะไม่
แสดงอาการในโคนม 

1.1 ได้รับตัวอย่างผลิตภัณฑ์จากทางนาโนเทคจ านวน  2  ตัวอย่าง ตัวอย่างละ  1  กิโลกรัม 
รอการประสานงานกลับจากทีมงานนักวิจัยเพื่อด าเนินการภายในฟาร์ม อ.ส.ค.  

1.2 ทางนาโนเทคต้องหาแหล่งทุนใหม่เนื่องจากแหล่งทุนเดิมข้อเสนอไม่ได้รับการอนุมัติ 
1.3 รอทางนาโนเทคเทคส่งข้อเสนอโครงการที่ปรับแก้ไขเพื่อน าเสนอหัวหน้าฝ่ายวิจัยและ

พัฒนาการเล้ียงโคนมเพื่อด าเนินการต่อไป 
2. โครงการแผ่นยางพาราความเป็นพิษต่ าส าหรับปูพื้นคอกปศุสัตว์ 

2.1 แผนกวิชาการโคนม  ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเล้ียงโคนมเข้าไปประสานงานกับทาง
ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพื่อจัดหาฟาร์มที่จะเข้าร่วมโครงการ
เรียบร้อยแล้ว 

2.2 ทางเอ็มเทคแจ้งเร่ืองการเปล่ียนแปลงจ านวนโคทดลองจากแม่โครีดนม 2,500 ตัว  
เหลือเพียงจ านวน  100 ตัว 

2.3 รอทางเอ็มเทคส่งข้อเสนอโครงการที่ปรับแก้ไขเพื่อน าเสนอหัวหน้าฝ่ายวิจัยและ
พัฒนาการเล้ียงโคนมเพื่อด าเนินการต่อไป 

3. โครงการต้นแบบยางรีดนมคุณภาพสูง 
3.1 ประสานงานกับทีมงานเพื่อด าเนินงานวิจัยภายในฟาร์ม อ.ส.ค. เพื่อทดสอบ      

ยางไลเนอร์เรียบร้อยแล้วพร้อมทั้งได้รับยางไลเนอร์ต้นแบบ จ านวน 10 ช้ิน ใน
เบ้ืองต้นซึ่งยังขาดอยู่อีก 10 ช้ินจึงจะครบตามจ านวนที่ต้องการทดสอบ 

3.2 รอทางเอ็มเทคส่งข้อเสนอโครงการที่ปรับแก้ไขเพื่อน าเสนอหัวหน้าฝ่ายวิจัยและ
พัฒนาการเล้ียงโคนมเพื่อด าเนินการต่อไป 

4. โครงการพัฒนาสูตรสารฆ่าเช้ือที่มีองค์ประกอบของซิงค์ไอออนเพื่อทดแทนการใช้ยาปฏิชีวนะ
ในการบริหารจัดการฟาร์มโคนม 
4.1 นาโนเทคและบริษัทยูนิซิล กรุ๊ปเคยเข้ามาหารือกับทาง อ.ส.ค. เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 

2563 และทาง อ.ส.ค. ได้เสนอให้ท าเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ของ อ.ส.ค. เช่น น้ ายาฆ่าเช้ือ
คอกและโรงเรือน น้ ายาเช็ดเต้านมก่อนและหลังรีด ยารักษาแผล 

โครงการวิจัยความร่วมมือระหว่าง อ.ส.ค. และ สวทช. ทั้ง 4 โครงการต้องหารือในคณะท างานวิจัยและ
พัฒนาฯ ด้านกิจการโคนมเพื่อหาข้อสรุปและวางแผนด าเนินการต่อไป                                                                                                                             

 มติคณะอนุกรรมการฯ 
รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอ่ืนๆ                                

วาระที่ 6.1 รายละเอียดของกิจกรรมพิเศษที่ด าเนินงานในปี 2563 

                     

โครงการทดสอบสมรรถภาพและโอกาสทางธุรกิจของโคลูกผสม “โคเน้ือภูพาน-โค
นม(F1)” 

เป้าประสงค์ของโครงการ: การใช้ประโยชน์จากพันธุกรรมโคเนื้อภูพานที่ได้
พัฒนามาจากศูนย์การศึกษาภูพานอันเนื่องมาจากพระราชด าริ จังหวัดสกลนคร เพื่อเป็นทางเลือก(การ
เล้ียงโคเนื้อ)กับเกษตรกรโคนมให้มีความมั่นคงในอาชีพ 

ภาคีคณะท างาน และ หน้าที่รับผิดชอบ 
- หน่วยพัฒนาสุขภาพและผลผลิตสัตว์ กรมปศุสัตว์ สนับสนุนด้านการดูแลสุขภาพสัตว์ 
- องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย (อ.ส.ค.) สนับสนุนด้านการบริหาร
จัดการ และสนับสนุนกิจกรรมด้านอื่นๆ 

- ภาควิชาสัตวบาล คณะเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ สนับสนุนองค์ความรู้ด้าน
การเล้ียง การวิจัย และการวิเคราะห์กระบวนการผลิตโคนมและเนื้อที่มีคุณภาพ 

- สหกรณ์โคนมไทย-เดนมาร์ก สวนมะเดื่อ รับผิดชอบการเล้ียงดูโคลูกผสมในโครงการ
ให้ได้มาตรฐานและถูกต้องตามวิชาการ 

- หน่วยงานด้านโภชนาการอาหารสัตว์ เครือเบทาโกร ออกแบบสูตรอาหารสัตว์เพื่อ
ทดลองจ านวน 3 สูตร 

ศูนย์เรียนรู้และถ่ายทอดการศึกษาการเลี้ยงโคนมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติฯ จังหวัดสกลนคร 
เป้าประสงค์ของโครงการ: เพื่อเป็นการสืบสานและคงไว้ซึ่ง “อาชีพพระราชทาน” การ

พัฒนาและปลูกฝังเยาวชนรุ่นใหม่ ให้มีความรู้และทักษะในการต่อยอดอาชีพการเล้ียงโคนม 
ภาคีคณะท างาน 
- องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย (อ.ส.ค.)  
- โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงครองสิริ
ราชสมบัติครบ 50 ปี จังหวัดสกลนคร  

- สถานีบ ารุงพันธ์ุสัตว์ สกลนคร, ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์ สกลนคร กรมปศุสัตว์ 
- คณะเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จังหวัดสกลนคร  
- เครือเบทาโกร 

/การด าเนินงาน... 
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การด าเนินงาน 
- ปลายปี พ.ศ. 2558 - ต้นปี พ.ศ. 2559 – อ.ส.ค. ให้ความอนุเคราะห์การสร้าง

โรงเรือนเล้ียงโคนมหลังแรกและมอบแม่โคท้อง จ านวน 5 ตัว 
- ปี พ.ศ. 2560 – ด าเนินการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้เหมาะสมกับการ

เล้ียงโค เช่น จัดท าแปลงหญ้า 
- ปี พ.ศ. 2561 – จัดการอบรมความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการเล้ียงโคนม และให้ทุนนักเรียน 
- ปี พ.ศ. 2562 – ปรับกิจกรรมเพื่อถอดเป็นหลักสูตรให้เหมาะกับฤดูกาลในแต่ละภาค

เรียนของปีการศึกษาจังหวัดสกลนครสร้างโรงเรือนที่ 2 และมอบแม่โคท้องเพิ่มจ านวน 5 ตัว 
- ปี พ.ศ. 2563 – จัดการอบรมและปรับปรุงหลักสูตรให้ครอบคลุมเนื้อหาวิชาการด้าน

โคนมครบทุกชั้นเรียน(มัธยม 1 – มัธยม 6) ในห้องเรียนที่ 2 ซึ่งสอนหลักสูตรศาสตร์พระราชา 
สถานะปัจจุบัน: การเล้ียงโคนมในโรงเรียนเป็นเร่ืองที่มีความท้าทายและละเอียดอ่อน จึงมี

ความส าคัญที่คณะครูและนักเรียนจะต้องมีองค์ความรู้ต่างๆ ครบถ้วน  โดยความรู้ด้านต่างๆ นี้ มี
ผู้เช่ียวชาญในแต่ละภาคส่วนสนับสนุนผ่านกิจกรรมภายใต้โครงการฯ (รายชื่อของผู้เช่ียวชาญปรากฏตาม 
ตารางที่ 1) 
เพื่อให้โครงการฯ มีความยั่งยืน คณะครูและนักเรียนควรปรับทัศนคติในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ 
และควรระลึกเสมอว่าโครงการนี้เป็นของโรงเรียนเอง 

ปัจจุบันกิจกรรมการเล้ียงโคนมในโรงเรียนเร่ิมจะลงตัวมากขึ้น แต่ยังคงไม่สามารถท า
ก าไรได้จากการเล้ียงโคนม ทั้งนี้ตลอดช่วงระยะเวลากว่า 6 ปี อุปสรรคที่เกิดขึ้นนั้นถือเป็นบทเรียนที่
ส าคัญทั้งกับทางโรงเรียนและผู้ให้การสนับสนุน โดยในปี พ.ศ. 2564 ทางโรงเรียนจะมีการพิจารณาน า
อุปสรรค และบทเรียนที่เกิดขึ้นมาปรับปรุงหลักสูตรด้านโคนมในทุกชั้นปีการศึกษา 

ศูนย์เรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเลี้ยงโคนม จังหวัดพัทลุง 
เป้าประสงค์ของโครงการ: จังหวัดพัทลุงเป็นจุดที่มีการเล้ียงโคนมใหญ่ที่สุดของภาคใต้

ตอนล่าง แต่ประสบปัญหาด้านการหาแหล่งพืชอาหารหยาบ การจัดการโคนม การแปรรูปน้ านมและ
ผลิตภัณฑ์นม และอื่นๆ จึงมีความจ าเป็นที่จะมี “ศูนย์เรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเล้ียงโคนม” 
ส าหรับเกษตรกรในพื้นที่ 

ภาคีคณะท างาน และ หน้าที่รับผิดชอบ 
- องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย (อ.ส.ค.) สนับสนุนองค์ความรู้

ด้านการจัดการเคร่ืองรีดนมโค                                                                                     
- ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดพัทลุง หน่วยพัฒนาสุขภาพและผลผลิตสัตว์ พัทลุง 

และส านักวิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์ กรมปศุสัตว์ สนับสนุนต้นพันธ์ุหญ้าเนเปียร์ปากช่อง 1 และองค์
ความรู้ด้านพืชอาหารสัตว์ 

 
/สหกรณ์... 
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- สหกรณ์โคนมจังหวัดพัทลุง ดูแลเร่ืองการจัดการในการจัดอบรมในพื้นที่ 
- มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย สนับสนุนองค์ความรู้ในการแปรรูป

ผลผลิตจากน้ านมโค และการเพิ่มมูลค่า 
- ส านักกิจการเพื่อสังคมและชุมชนสัมพันธ์ เครือเบทาโกร เป็นผู้สนับสนุน

ปัจจัย ประสานงาน จัดการประชุม และการฝึกอบรม รวมถึงการสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
กิจกรรมในปี พ.ศ. 2563 
กิจกรรมด้านพืชอาหารสัตว์ 
การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการปลูกหญ้าเนเปียร์ปากช่อง 1 ณ ศูนย์วิจัยและพัฒนา

อาหารสัตว์พัทลุง (คร้ังที่ 1: วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2563) 
ภายหลังจากการฝึกอบรมฯ มีการริเร่ิมปลูกหญ้าเนเปียร์ โดยใช้ของเสียจากฟาร์มไก่

และสุกรในพื้นที่ เพื่อเพิ่มผลผลิตหญ้า และได้รวมกลุ่มเป็นทีมเกษตรกรรักบ้านเกิด จังหวัดพัทลุง 
ด าเนินการภายใต้แนวคิดที่มุ่งเอาชนะปัญหาด้วยปัญหา จากมูลสัตว์ที่ส่งกล่ินเหม็น และสร้างความ
รบกวน น ามาเป็นปุ๋ยหมักให้แก่หญ้า      เนเปียร์บนพื้นที่รกร้าง สร้างเป็นพืชอาหารสัตว์คุณภาพดี จน
ได้รับรางวัลถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า          กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี จากรายการ “NEW GEN HUG บ้านเกิด” (โดย ธ.ก.ส.)   ในเดือนกันยายน 2563  

ทีมเกษตรกรรักบ้านเกิดฯ มีความสนใจที่จะขยายงานขึ้นเป็นรูปแบบธุรกิจเพื่อสังคม 
(Social Enterprise) โดยจะเสนอให้ทางเครือเบทาโกร พิจารณาอนุเคราะห์ในการร่วมธุรกิจดังกล่าว 

การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการจัดการพืชอาหารสัตว์ (คร้ังที่  2: วันที่ 16 
พฤศจิกายน 2563)  

การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการจัดการเคร่ืองรีดนมโคและการบ ารุงรักษา (วันที่ 
17-18 พฤศจิกายน 2563 

สถานะปัจจุบัน: (ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2563) ในส่วนของโครงการหญ้าเนเปียร์เพื่อ
ความมั่นคงด้านพืชอาหารสัตว์ จังหวัดพัทลุง มีเกษตรกรปลูกหญ้าเนเปียร์แล้วจ านวน 13 ราย พื้นที่การ
ปลูกรวม 69 ไร่ 

 
 
                                                                                    

/แผนกิจกรรม... 
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แผนกิจกรรมปี 2564 
กิจกรรมทุนการศึกษานักเรียนโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติฯ(สกลนคร)และพัฒนาต่อยอดโครงการ 

ทุนส าหรับนักเรียน 10 คน คนละ 5,000 บาท 
- ทุนจาก อสค. 24,000 บาท 
- มูลนิธิสายธาร 26,000 บาท 
- งบบริจาคส าหรับพัฒนาโครงการ 4,000 บาท 

กิจกรรม สนับสนุนโครงการอบรม 3 โครงการงบจากเบทาโกร/มูลนิธิสายธาร 90,000 บาท 
1 โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติฯ 2 คร้ัง 

1.1 พืชอาหารสัตว์ 
1.2 การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากนมโค + การตลาด 

2. พัทลุง 1 คร้ัง 
2.1 ความมั่นคงด้านพืชอาหารสัตว์ (ทฤษฏี+ปฏิบัต)ิ 

มติคณะอนุกรรมการด้านกิจการโคนมของ อ.ส.ค.                   
 รับทราบ 

วาระที่ 6.2 นโยบายการลดความเสี่ยงภาคการเกษตร 
 น าเสนอโดย นายวิวัฒน์  ไชยชอุ่ม ผู้อ านวยการกองส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์กรมปศุสัตว์ 
อนุกรรมการฯ 
 ความเป็นมา  

ตามที่กรมปศุสัตว์ ได้รับนโยบายจากรัฐบาลเร่ืองการด าเนินโครงการลดความเส่ียงใน
ภาคเกษตร ทางกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้รับความร่วมมือจากภาคธุรกิจประกันภัย ได้จัดท า
กรมธรรม์ประกันภัยด้านโคนมโดยเฉพาะ โดยมีรายละเอียดคร่าวๆ เช่น ค่าเบ้ียประกัน 810บาท/ปี/ตัว 
ค่าสินไหมทดแทน 30,000.- บาท ทั้งนี้รายละเอียด ทางบริษัทประกันภัย  จะส่งเจ้าหน้าที่ไปช้ีแจง
รายละเอียดให้กับชุมนุมสหกรณ์โคนมไทย-เดนมาร์ค ในปลายเดือนมกราคม 2564 เพื่อหาข้อสรุป
ร่วมกันทั้ง 2 ฝ่าย   

ความเห็นและข้อเสนอแนะของคณะอนุกรรมการฯ 
1. นายศักดิ์ชัย  ศรีบุญซื่อ 

มอบให้ ฝ่ายส่งส่งการเล้ียงโคนมและฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเล้ียงโคนม ซึ่ง
มีส่วนเกี่ยวข้องเข้าร่วมรับฟังในการประชุมของชุมนุมสหกรณ์และบริษัท
ผู้ท าประกัน เพื่อจะได้น ามาใช้ให้เป็นประโยชน์กับเกษตรกร ต่อไป 

  มติคณะกรรมการฯ 
  รับทราบ 
 
 
 

/วาระที่ 6.3... 



รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการด้านกิจการโคนม ครั้งที่ 3/2564 วันพฤหัสบดีที่21 มกราคม2564    หน้า ๒๖ 
 

 วาระที่ 6.3 ก าหนดวันประชุมคณะอนุกรรมการครั้ง 3/2564  

   นายศักดิ์ชัย ศรีบุญซื่อ  ประธานกรรมการ อ.ส.ค.  ประธานอนุกรรมการด้านกิจการโคนม ของ 
อ.ส.ค. เห็นควรก าหนดการประชุมคณะอนุกรรมการด้านกิจการโคนมของ อ.ส.ค. คราวต่อไป (คร้ังที่ 
4/2564)  ในพฤหัสบดีที่ 4 มีนาคม 2564 ห้องประชุม 3 (ช้ัน 5) ส านักงาน อ.ส.ค.กรุงเทพฯ     
และ VDO Conference  ณ ห้องประชุมส านักงานกลาง อ.ส.ค. เวลา 9.00 น. อ าเภอมวกเหล็ก 
จังหวัดสระบุรี 
มติคณะอนุกรรมการฯ  
 รับทราบ 
เลิกประชุมเวลา  12.00  น. 
 

        
(นายวิศิษฏ์  แสงคล้อย) 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการ อ.ส.ค. 
อนุกรรมการและเลขานุการ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม  (2)                                  

(นายวุฒิชัย  จั่นเพ็ชร) 
หัวหน้าฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเล้ียงโคนม 

ผู้ช่วยอนุกรรมการและเลขานุการ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม (1) 

 
 
 

 
 
 

(นายราวิตร์ แหยมสาสุข) 
นักบริหารงานทั่วไป 4 แผนกฟาร์มอินทรีย์ 

กองงานฟาร์ม  ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเล้ียงโคนม 
ผู้จดรายงานการประชุม 

                


