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1 โครงสร้าง ส านักงานงาน อ.ส.ค.ภาคใต ้(ณ 30 กันยายน 2565) 

2 อ านาจหน้าท่ีของ ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต ้

 มีหัวหน้าส านักงาน (นักบริหาร 8) เป็นผู้รับผิดชอบ มีอ านาจหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานผลิต

ผลิตภัณฑ์นม การประกันคุณภาพ งานทางด้านงบประมาณ งานทางด้านบัญชีและการเงิน การจัดซื้อจัด

จ้าง งานพัสดุ งานด้านการตลาดและการขาย การบริหารงานบุคคล งานด้านส่งเสริมการเล้ียงโคนม 

และปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ และหรือผู้อ านวยการ โดยแบ่งส่วนงาน

ในระดับกอง 

 

หัวฝ่ายหน้าส านักงาน 

อ.ส.ค.ภาคใต้                                               
(นายอนุชิต สุกรินทร์)

หัวหน้ากองบริหารงานทั่วไป                               
(นางมะลิ ธรรมนฤกานต์)

หัวหน้าแผนกบริหารงานทั่วไป                                
(ว่าง)

หัวหน้าแผนกบัญชีและการเงิน                               
(นางสาวพัสตราพรณ์ สิริภัททรานนท์)

หัวหน้าแผนกพัสดุและบริการ                                
(นางสาวประทุมทิพย์ ช่วยพนัง)

หัวหน้ากองการตลาดและการขาย 
(ว่าง)

หัวหน้าแผนกคลังสินค้า                                
(นางอาภรณ์ เฉลาชาญชัยยุทธ)

หัวหน้าแผนกการตลาดและการขาย                                
(นางสายใจ กังวล)

หัวหน้ากองส่งเสริมการเลี้ยงโคนม
ภาคใต้                                 

(นายสมศักด์ิ พรหมปลัด)

หัวหน้าแผนกส่งเสริมการเลี้ยง
โคนมภาคใต้ เขต 1                               

(นายปิยะวัฒน์ ไชยรุฒน์)

หัวหน้าแผนกส่งเสริมการเลี้ยง
โคนมภาคใต้ เขต 2                                

(ว่าง)

หัวหน้ากองโรงงาน                       
(ว่าง)

หัวหน้าแผนกวางแผนการผลิต                                
(ว่าง)

หัวหน้าแผนกผลิตผลิตภัณฑ์นม 
(นายชุมพล กรจันทร์ดี)

หัวหน้าแผนกควบคุมคุณภาพ

(นางสาวศิริรวรรณ จันทรโชติ)
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3 อัตราก าลังของส านกังาน อ.ส.ค.ภาคใต ้(ณ 30 กันยายน 2565) 

จ านวน (ราย) 

พนักงาน พนักงาน 
สัญญาจ้าง 

พนักงาน 
จ้างเหมา 

รวม 
C8 C7 C6 C5 C4 C3 C2 C1 

1 3 7  27 3 63 13 4 33 0 154 
 

4 รางวัลที่ได้รับในรอบป ี2565 

 

 

 

 

 

 

รางวัล  CSR-DIW Continuous Awards ประจ าปี 2565 

  วันที่ 24 สิงหาคม 2565 นายสมพร ศรีเมือง ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. มอบหมายให้ หัวหน้าส านักหรือผู้แทน 

ส านักงาน อ.ส.ค. 5 ภาคได้แก่ ภาคกลาง/ภาคใต้/ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ/ภาคเหนือนตอนบน และภาคเหนือน

ตอนล่าง เข้าร่วมพิธีมอบรางวัลโครงการส่งเสริมโรงงานอุตสาหกรรมให้มีความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชนอย่าง

ยั่งยืน (CSR-DIW to achieve SDGs) ประจ าปี 2565 ซึ่งส านักงาน อ.ส.ค. 5 ภาค ได้รับรางวัล CSR-DIW 

Continuous Awards เป็นปีที่ 2 ติดต่อกัน ในฐานะเป็นผู้ประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมที่เข้าร่วมโครงการ

ส่งเสริมโรงงานอุตสาหกรรมให้มีความรับผิดชอบสังคมและชุมชนอย่าง (CSR-DIW Continuous) ประจ าปี 2565 

โดยได้รับเกียรติรับมอบโล่รางวัลและเกียรติบัตร จากนายสหวัฒน์ โสภา รองอธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม และนาย

วันชัย พนมชัย อธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม ได้ให้เกียรติเป็นประธานในงานรับมอบโล่

รางวัลครั้งนี้ ณ ห้องรอยัล จูบิลี่ บอลรูม อาคารชาเลนเจอร์ อิมแพ็ค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี 
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รางวัลมหกรรมการจัดการความรู้ Km festival 2565  

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ด้าน KMS /รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 KMI 

  วันที่ 24 สิงหาคม 2565 ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ เข้าร่วมการแข่งขันในงานมหกรรมการจัดการความรู้ (KM 

Festival) ประจ าปี 2565 โดยส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ด้าน KMS และรางวัลรอง

ชนะเลิศอันดับ 2 ด้าน KMI  โดย นายสมพร ศรีเมือง ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. ได้ให้เกียรติเป็นประธานในงานรับมอบ

รางวัลครั้งนี้ ณ ห้องศูนย์ฝึกอบรมฯ ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลี้ยงโคนม 
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5 ผลการด าเนินงาน (น าเสนอในรูปแบบตาราง/กราฟ/พรรณนา/รูปภาพประกอบ) 

  5.1.การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ (KPI /โครงการเชิงยุทธ์ ฯลฯ ที่รับผิดชอบ) 

5.1.1 รายได้ ค่าใช้จ่ายและก าไร ประจ าปีงบประมาณ 2565 ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้  

        ผู้รับผิดชอบ แผนกบัญชีและการเงิน 

 

5.1.2 ปริมาณรับซื้อน้ านมดิบ ประจ าปีงบประมาณ 2565 ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ 

        ผู้รับผิดชอบ แผนกวางแผนการผลิต 

 



5 
 

 

5.1.3 ปริมาณการผลิต ประจ าปีงบประมาณ 2565 ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ 

        ผู้รับผิดชอบ แผนกผลติผลิตภัณฑ์นม 

 
5.1.4 ปริมาณการสูญเสีย OEE ประจ าปีงบประมาณ 2565 ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ 

        ผู้รับผิดชอบ แผนกผลติผลิตภัณฑ์นม 

 
 



6 
 

 

5.1.5 ผลด าเนินงานงบลงทุนประจ าปี งบประมาณ 2565 ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ 

        ผู้รับผิดชอบ แผนกบริหารงานทั่วไป 

 

   5.2.การด าเนินงานของหน่วยงาน (งานประจ า) 

     - การด าเนินงานด้านการแสดง ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม นโยบายและผลการ

จัดการรายการที่เกี่ยวโยงกัน  

  ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ได้ด าเนินโครงการ CSR-DIW Continuous ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดยมุ่งเน้น

ผู้มีส่วนได้เสียภายนอกและภายใน 

  การมุ่งเน้นผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ ได้จัดกิจกรรม CSR ร่วมกับชุมชน กับโรงเรียน

ในเขตตะนาวศรีทั้ง 7 โรงเรียนได้แก่ และได้ด าเนินโครงการกับ ดังนี้ 

  1. การผลิตน้ าหมักชีวภาพจากปุ๋ยนมสด เพ่ือให้โรงเรียนและชุมชนสามารถลดสิ่งปฏิกูลที่เกิดจากการใช้

ชีวิตประจ าวัน ได้ปุ๋ยหมักชีวภาพในราคาถูกและปลอดภัยสามารถเพ่ิมมูลค่าโดยการจัดจ าหน่ายในชุมชนหรือผู้ที่

สนใจลดต้นทุนและลดปริมาณจากการใช้สารเคมี 
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  2. สาธิตการผลิตเจลแอลกอฮอล์ต้านภัยโควิดในโรงเรียนภายในชุมชนโดยส่งเสริมให้ได้รู้ถึงวิธีการท า        

แอลกอฮอร์เจลที่มีต้นทุนการผลิตที่ถูกและโรงเรียนสามารถน าไปเพ่ิมมูลค่าโดยการจัดจ าหน่ายเพ่ือน ารายได้เข้า

โรงเรียน 

 

 

 

 

 

  3. การพับกล่องนมเพ่ือลดปริมาณขยะภายในโรงเรียน โดยได้มีการสอนให้พับกล่องนม โดยโรงเรียนและ

ชุมชนจะได้เห็นถึงประโยชน์ในการน ากล่องนมมารีไซเคลเพ่ือท าเป็นหลังคาเขียว อุปกรณ์เครื่องใช้ต่าง ๆ ลดปริมาณ

ขยะภายในโรงเรียนและชุมชน ได้ผลิตภัณฑ์ที่สามารถน าไปใช้ภายในโรงเรียนได้ 
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  การมุ่งเน้นผู้มีส่วนได้เสีย ด้านพนักงาน ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ ได้มีการจัดท าโครงการพัฒนา

สภาพแวดล้อมบริเวณโรงงาน โดยได้มีการเปิดตัวโครงการ 5ส Big cleaning Day ให้พนักงานทุกคนใน สภต. ได้มี

ส่วนร่วมในการพัฒนาบริเวณโดยรอบ ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ ให้สะอาด สวยงาม น่าอยู่ อีกทั้งยังสร้างความ

สามัคคีของพนักงานในการท ากิจกรรมร่วมกัน และส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ ยังได้มีการปรับปรุงถนนบริเวณทางเข้า

ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ ที่เป็นหลุมเป็นบ่อให้สามารถใช้งานได้ปกติ ส่งผลถึงความปลอดภัยในการท างานของ

พนักงานและความเป็นระเบยีบเรียบร้อยอีกท้ังยังช่วยเพิ่มพ้ืนที่ใช้สอยและสิ่งอ านวยความสะดวกให้พนักงานอีกด้วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 
 

5.3.การด าเนินงานกิจกรรมพิเศษ (นอกเหนือจากงานประจ าของหน่วยงาน) 

**หมายเหตุ: สามารถปรับเปลี่ยนหัวข้อได้ตามความเหมาะสม ยกเว้นข้อที่ 5.3 5.4 และ 5.5 เนื่องจากใช้ 

ในการประกอบการจัดท ารายงานประจ าปี 2565 ของ อ.ส.ค. 

ชื่อกิจกรรมพิเศษ พิธีวางพวงมาลา เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 

 

 

 

 

 

ช่วงเช้าวันที่ 23 ตุลาคม 2564 นายอนุชิต สุกรินทร์ หัวหน้ากองบริหารงานทั่วไป รักษาการในต าแหน่ง

หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ มอบหมายให้ นายสมศักดิ์ พรหมปลัด หัวหน้ากองส่งเสริมการเลี้ยงโคนมภาคใต้ 

รักษาการในต าแหน่งหัวหน้ากองการตลาดและการขาย พร้อมด้วยพนักงานในสังกัด เข้าร่วมพิธีวางพวงมาลา เนื่อง

ในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว เพ่ือเป็นการน้อมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ ของ

พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว โดยมีนายปรีดา สุขใจ นายอ าเภอปราณบุรี ให้เกียรติเป็นประธานในพิธี

ครั้งนี้ โดยทุกท่านได้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด -19 อย่างเคร่งครัด ณ บริเวณ

ลานอเนกประสงค์หน้าที่ว่าการอ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ชื่อกิจกรรมพิเศษ ตรวจสุขภาพประจ าปีงบประมาณ 2565 

 

 

 

 

 

วันที่ 29 ตุลาคม 2564 นายสมพร ศรีเมือง รองผู้อ านวยการ ท าการแทนผู้อ านวยการ อ.ส.ค. มอบหมายให้ 

นายอนุชิต สุกรินทร์ หัวหน้ากองบริหารงานทั่วไป รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค. ภาคใต้ จัดให้มีการ
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ตรวจสุขภาพประจ าปีงบประมาณ 2565 ให้กับผู้บริหารและพนักงานในสังกัด โดยโรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การ

มหาชน) จังหวัดสมุทรสาคร ณ ห้องประชุม ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ชื่อกิจกรรมพิเศษ การแข่งขันฟุตบอลและมอบรางวัลผู้ชนะ Thai- Denmark U15 Football Tournament 

ปีท่ี 3 โซนภาคใต้  

 

 

 

 

 

วันที่ 24 ธันวาคม 2564 นายอนุชิต สุกรินทร์ หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค. ภาคใต้ มอบหมายให้ นายสมศักดิ์ 

พรหมปลัด  หัวหน้ากองส่งเสริมการเลี้ยงโคนมภาคใต้  เป็นประธานในพิธีปิดการแข่งขันฟุตบอลและมอบรางวัลผู้

ชนะ Thai- Denmark U15 Football Tournament ปีที่ 3 โซนภาคใต้ โดย โรงเรียนที่ชนะเลิศ ได้แก่ โรงเรียน

กาญจนานุเคราะห์ จังหวัดกาญจนบุรี รองชนะเลิศอันดับ1 โรงเรียนเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎร์ธานี /รองชนะเลิศ

อันดับ 2 โรงเรียนดรุณาราชบุรี จังหวัดราชบุรี และรองชนะเลิศอันดับ 3 โรงเรียนอัมพวันวิทยาลัย จังหวัด

สมุทรสงคราม ณ สนามการกีฬาค่ายธนะรัชต์  อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ชื่อกิจกรรมพิเศษ กิจกรรมวันปีใหม่ 2565 

 

 

 

 

 

วันที่ 28 ธันวาคม 2564 นายอนุชิต สุกรินทร์ หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค. ภาคใต้ พร้อมด้วยผู้บริหาร 

พนักงานและลูกจ้างในสังกัด  ได้จัดกิจกรรมไหว้ศาล และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจ าส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ เพ่ือขอพรและ

สร้างความเป็นสิริมงคลแก่ผู้ปฏิบัติงานทุกคน และประกอบพิธีทางสงฆ์ โดยได้นิมนต์พระสงฆ์จ านวน 9 รูป มา

ท าบุญตักบาตร ข้าวสาร อาหารแห้ง สวดพระพุทธมนต์ และถวายภัตตาหารเพล เนื่องในโอกาสวันครบรอบวัน
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สถาปนาก่อตั้งโรงงานนมปราณบุรี และส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ เพ่ือเสริมสร้างความเป็นสิริมงคล ความ

เจริญรุ่งเรือง และการจับฉลากของขวัญปีใหม่ โดยผู้เข้าร่วมงานได้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโควิด-19 อย่างเคร่งครัด ณ ส านักงาน อ.ส.ค. ภาคใต้ อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ชื่อกิจกรรมพิเศษ จัดตั้งศูนย์บริการประชาชน ในช่วงปีเทศกาลส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 

 

 

 

 

 

วันที่ 31 ธันวาคม 2564 - 1 มกราคม 2565 นายอนุชิต สุกรินทร์ หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค. ภาคใต้ 

มอบหมายให้ นายสมศักดิ์ พรหมปลัด หัวหน้ากองส่งเสริมการเลี้ยงโคนมภาคใต้และรักษาการหัวหน้ากองกาาตลาด

และการขาย พร้อมด้วยพนักงานในสังกัด จัดตั้งศูนย์บริการประชาชน ช่วงเทศกาลส่งท้ายปีเก่า 2021 ต้อนรับปีใหม่ 

2022 เพ่ือแจกผลิตภัณฑ์นมและน้ าดื่ม ตราไทย-เดนมาร์ค แก่ประชาชนที่เดินทางกลับภูมิล าเนา ภายใต้ "โครงการ

ส่งความสุขปีใหม่ 2022"  ในการส่งความสุขปีใหม่และรณรงค์ให้ประชาชนดื่มนม รวมทั้งการจัดกิจกรรมส่งเสริมการ

ขาย โดยการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์นมในราคาพิเศษ  เพ่ือประชาสัมพันธ์แบรนด์ "ไทย-เดนมาร์ค " อีกช่องทางหนึ่ง โดย

ผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมได้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด-19 อย่างเคร่งครัด ณ บริเวณ

ลานปั๊มน้ ามันเชลล์ (ใกล้กับส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้) อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ชื่อกิจกรรมพิเศษ การอบรมการป้องกันสารเคมีรั่วไหล การฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 

 

 

 

 

 

  วันพุธที่ 12 มกราคม 2565 นายอนุชิต สุกรินทร์ หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ มอบหมายให้ นาย

ไพฑูรย์ อ่ิมเอิบ หัวหน้ากองโรงงาน เป็นประธานเปิดการอบรมการป้องกันสารเคมีรั่วไหล การฝึกซ้อมดับเพลิงและ
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อพยพหนีไฟ ให้กับผู้บริหารและพนักงานของส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ วัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้บริหารและพนักงาน

อ.ส.ค.มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและรับมือกับการเกิดสารเคมีรั่วไหล แผนการดับเพลิง กฎหมาย 

ระเบียบและมาตรการที่เกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย สามารถอพยพหนีไฟและรู้วิธีการป้อง การปฏิบัติตัวที่

ถูกต้องเมื่อเกิดเหตุสารเคมีรั่วไหลและเหตุเพลิงไหม้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งฝึกทักษะในการใช้อุปกรณ์

ดับเพลิง การช่วยเหลือและเคลื่อนย้ายผู้ประสบภัยได้อย่างถูกต้องปลอดภัย โดยมี คณะเจ้าหน้าที่จากบริษัท ระยอง

ไฟร์ จ ากัด ณ ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

ชื่อกิจกรรมพิเศษ พิธีบวงสรวงสิ่งศักดิ์สิทธิประจ าส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ 

 

 

 

 

 

วันที่ 19 มกราคม 2565 นายสมพร ศรีเมือง ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. มอบหมายให้ นายอนุชิต สุกรินทร์ 

หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค. ภาคใต้ พร้อมผู้บริหารและพนักงานในสังกัด จัดพิธีบวงสรวงสิ่งศักดิ์สิทธิประจ าส านักงาน      

อ.ส.ค.ภาคใต้( 4 ทิศ 8 ทาง) และศาลตายาย ในการเครื่องจักรบรรจุผลิตภัณฑ์นมใหม่ ( High Speed) เข้าติดตั้ง  

และเพ่ือความเป็นสิริมงคล ความเจริญรุ่งเรือง แก่ส านักงานฯ และผู้ปฏิบัติงาน โดย บริษัท เอส ไอ จี คอมบิบล็อค 

จ ากัด เป็นผู้ด าเนินการติดตั้งเครื่องจักร ทั้งนี้ทุกท่านได้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโค

วิด-19 อย่างเคร่งครัดณ โรงงานนมปราณบุรี อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ชื่อกิจกรรมพิเศษ กิจกรรม Big cleaning day 
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  วันที่ 9 มีนาคม 2565 นายสมพร ศรีเมือง ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. มอบหมายให้ นายอนุชิต สุกรินทร์ หัวหน้า

ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ เป็นประธานเปิดการจัดกิจกรรม Big Cleaning Day ภายใต้การรณรงค์การอนุรักษ์พลังงาน

และความปลอดภัยในการท างานโดยมีผู้บริหารและพนักงานลูกจ้างในสังกัดร่วมมือในการจัดกิจกรรมครั้งนี้ จากนั้น

ได้ร่วมกันปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณหน้าส านักงานและท ากิจกรรม 5 ส.ในแต่ละหน่วยงาน ช่วงบ่ายมีการมอบรางวัล

ส าหรับผู้ส่งค าขวัญเข้าประกวดภายใต้สโลแกน 3  ข้อ คือ 1.นิยาม 5 ส. 2.อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 3.ความ

ปลอดภัยในการท างาน เพ่ือให้พนักงานทุกคนมีส่วนร่วม และท างานเป็นทีม รวมทั้งปลูกจิตส านึกในการปรับปรุง

สถานที่ท างาน วิธีการท างาน และคุณภาพของงาน โดยผู้ร่วมกิจกรรมทุกท่านได้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการแพร่

ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด-19 อย่างเคร่งครัด ณ ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ชื่อกิจกรรมพิเศษ วันสงกรานต์ ประจ าปี 2565 

 

 

 

 

 

  ช่วงเช้าวันที่ 21 เมษายน 2565 นายสมพร ศรีเมือง ผู้อ านวยการ อ.ส.ค.  มอบหมายให้นายอนุชิต สุ

กรินทร์ หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ พร้อมผู้ที่เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมเนื่องในวันสงกรานต์ประจ าปี 2565 โดยมี

พิธีไหว้ศาลพระภูมิเจ้าที่ /พิธีสงฆ์/ถวายภัตตาหารเพล/สรงน้ าพระพุทธ/พระสงฆ์ จ านวน 9 รูป  จากนั้นเป็นการรด

น้ าและขอพรผู้บริหารเพ่ือเป็นการรักษาประเพณีไทย และความเป็นสิริมงคลกับผู้บริหารและพนักงานทั้งหมด ณ 

ส านักงาน  อ.ส.ค.ภาคใต้ อ.ปราณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์  

ชื่อกิจกรรมพิเศษ กิจกรรม Word Milk Day 2022 
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  วันอังคารที่ 31 พฤษภาคม 2565 นายสมพร ศรีเมือง ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. มอบหมายให้นายอนุชิต สุ

กรินทร์ หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้พร้อมด้วยผู้บริหารและพนักงานในสังกัด เข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์บริโภคนม 

เนื่องในวันดื่มนมโลก ประจ าปี 2565 (World Milk Day) โดยได้รับเกียรติจากนายเสถียร เจริญเหรียญ ผู้ว่าราชการ

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พร้อมด้วยนางกุลฤดี พัฒนะอ่ิม ผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เขต 4 และว่า

ที่พันตรีอดิศักดิ์ น้อยสุวรรณ รองผู้ว่าราชการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์และหัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวงเกษตร

และสหกรณ์ ผู้แทนสหกรณ์โคนมต่างๆ  มีผู้เข้าร่วมงานจ านวน 150 คน วัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการสนับสนุนและ

รณรงค์ให้ความส าคัญกับการบริโภคนม การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์พัฒนาโคนมและผลิตภัณฑ์นม ช่วยให้

อุตสาหกรรมนมและเกษตรกรผู้เลี้ยงโคนมของไทย มีความม่ันคงทางด้านอาชีพ ภายใต้แนวคิด "สร้างความสุข เสริม

ภูมิคุ้มกัน ดื่มนมทุกวัน ดื่มได้ทุกวัย บริโภคนมได้หลากหลายเมนู"  

ชื่อกิจกรรมพิเศษ โครงการปรับเปลี่ยนการผลิตโคนมของเกษตรกรเพื่อรองรับ (FTA) ส าหรับเกษตรกรรายย่อย 

(ฝลช.) และโครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการฟาร์มเกษตรกรโคนมรองรับผลกระทบความตกลงเขต

การค้าเสรี (FTA) ส าหรับฟาร์มขนาดกลางและขนาดใหญ่ (สพอ.) 

 

 

 

 

 

   วันที่ 6 กรกฎาคม 2565 นายอนุชิต สุกรินทร์ หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ มอบหมายให้นายสมศักดิ์ 

พรหมปลัด หัวหน้ากองส่งเสริมการเลี้ยงโคนมภาคใต้ รักษาการในต าแหน่งหัวหน้ากองการตลาดและการขาย  

ประสานกับนายชวลิต ขาวปลอด หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการเลี้ยงโคนม, ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 

(ธกส.) และกรมปศุสัตว์  จัดอบรมเกษตรกร ตามโครงการปรับเปลี่ยนการผลิตโคนมของเกษตรกรเพ่ือรองรับ (FTA) 

ส าหรับเกษตรกรรายย่อย (ฝลช.) และโครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการฟาร์มเกษตรกรโคนมรองรับ

ผลกระทบความตกลงเขตการค้าเสรี (FTA) ส าหรับฟาร์มขนาดกลางและขนาดใหญ่ (สพอ.) เพ่ือให้เกษตรกรผู้เลี้ยง

โคนมได้รับความรู้ และเตรียมความพร้อมในการพัฒนาอาชีพเพ่ือรองรับผลกระทบจากเขตการค้าเสรี (FTA) ที่มีผล

วันที่ 1 มกราคม 2568 โดยได้รับเกียรติจาก รศ.ดร.สมเกียรติ ประสานพาณิช กรรมการบริหารศูนย์ผลิตภัณฑ์ นม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เป็นวิทยากร และมีเกษตรกรผู้เลี้ยงโคนมในพ้ืนที่ภาคใต้ 8 สหกรณ์ เข้ารับการอบรม

จ านวน 120 คน ณ ห้องประชุมสหกรณ์โคนมกุยบุรี จ ากัด อ าเภอกุยบุรี จังหวัด 
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ชื่อกิจกรรมพิเศษ กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา 

 

 

 

 

 

วันที่ 12 กรกฎาคม 2565 นายอนุชิต สุกรินทร์ หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ มอบหมายให้นายสมศักดิ์ 

พรหมปลัด หัวหน้ากองส่งเสริมการเลี้ยงโคนมภาคใต้ รักษาการในต าแหน่งหัวหน้ากองการตลาดและการขาย และ

นายไพฑูรย์ อ่ิมเอิบ หัวหน้ากองโรงงาน พร้อมด้วยผู้บริหารและพนักงานในสังกัด จัดกิจกรรมแห่เที ยนพรรษา

ประจ าปี 2565  โดยมี เครื่องสังฆภัณฑ์และ น้ าดื่มไทย-เดนมาร์ค สบาย ดี ผลิตภัณฑ์นมยูเอชทีขนาด 250 มล. 

จ านวน 13 โหล และปัจจัยเป็นเงินจ านวน 6 ,340 .-บาท ซึ่งกิจกรรมครั้งนี้ถือเป็นประเพณีที่ส าคัญทาง

พระพุทธศาสนา และเพ่ือเป็นสิริมงคลแก่ผู้บริหารและพนักงานของส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ ณ วัดนาห้วย อ าเภอ

ปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยได้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด -19 อย่าง

เคร่งครัด 

ชื่อกิจกรรมพิเศษ อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ลงพื้นที่พบผู้บริหารและพนักงานของส านักงาน อ.ส.ค. ภาคใต้ 

 

 

 

 

 

  วันที่ 5 สิงหาคม 2565 นายอ าพันธุ์ เวฬุตันติ อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ในฐานะประธานกรรมการ 

อ.ส.ค. และนายพจน์ภิรัชต์ เนียมจุ้ย รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ในฐานะประธานอนุกรรมการพัฒนา

เทคโนโลยีดิจิทัล อ.ส.ค. พร้อมผู้ติดตาม ลงพ้ืนที่พบผู้บริหารและพนักงานของส านักงาน อ.ส.ค. ภาคใต้ เพ่ือมอบ

นโยบายด้านการบริหารและเยี่ยมชมโรงงานนมปราณบุรี โดยมี นายอนุชิต สุกรินทร์ หัวหน้าส านักงาน อ.ส.ค.
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ภาคใต้ พร้อมผู้บริหารให้การต้อนรับและเข้ารับฟังนโยบาย และหัวหน้าส านักฯ ได้รายงานผลการด าเนินงานของ 

ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ ประจ าปี 2565 และแผนงานในปี 2566 ณ ห้องประชุมส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ อ าเภอ

ปราณบุรี 

ชื่อกิจกรรมพิเศษ โครงการคลีนิคเกษตรเคลื่อนที่ 

 

 

 

 

 

  วันที่ 19 สิงหาคม 2565 นายเฉลิมชัย  ศรีอ่อน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ให้เกียรติเป็น

ประธานเปิดงานคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์ฯ ปีงบประมาณ 2565 โดยมี นายอ าพันธุ์ เวฬุตันติ  

อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ในฐานะประธานกรรมการ อ.ส.ค. เดินทางมาให้การต้อนรับ และ นายอนุชิต  สุกรินทร์ 

ห้วหน้าส านักงาน อ.ส ค. ภาคใต้ มอบหมายให้นายสมศักดิ์ พรหมปลัด หัวหน้ากองส่งเสริมการเลี้ยงโคนมภาคใต้ 

รักษาการหัวหน้ากองการตลาดและการขาย จัดนิทรรศการในงานและน าผลิตภัณฑ์นมไทย-เดนมาร์ค ยูเอชที รสจืด 

โอเมก้าพลัส ไปจัดแสดง เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์/สร้างการับรู้ และแจกผลิตภัณฑ์นมไทย-เดนมาร์คคละรสชาติ 

ให้กับผู้ที่มาร่วมงาน โดยทุกท่านได้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) อย่างเคร่งครัด ณ ส านักงานเทศบาลต าบลปราณบุรี อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

5.4 ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก (MOU)  

ชื่อ MOU หน่วยงานภายนอก ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
บันทึกข้อตกลง 
MOU การซื้อขาย
น้ านมโคปี 
2564/2565 

สหกรณ์กรณ์โคนม
ไทยเดินมาร์ค อ่าว
น้อย จ ากัด 

1 ต.ค.2565- 30 ก.ย.2565 ปริมาณการรับซื้อ
น้ านมดิบ 5 ตัน/วัน 

ราคาทุนรับ
ซ้ือ19,500 
บาท/ตัน 
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ชื่อ MOU หน่วยงานภายนอก ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
บันทึกข้อตกลง 
MOU การซื้อขาย
น้ านมโคปี 
2564/2565 

สหกรณ์โคนมไทย-
เดนมาร์คบ้านเนินดิน
แดง จ ากัด 

1 ต.ค.2565- 30 ก.ย.2565 ปริมาณการรับซื้อ
น้ านมดิบ 4.219 
ตัน/วัน 

ราคาทุนรับ
ซ้ือ19,500 
บาท/ตัน 

บันทึกข้อตกลง 
MOU การซื้อขาย
น้ านมโคปี 
2564/2565 

สหกรณ์โคนมไทย-
เดนมาร์คห้วยสัตว์
ใหญ่ จ ากัด 

1 ต.ค.2565- 30 ก.ย.2565 ปริมาณการรับซื้อ
น้ านมดิบ 1.50 
ตัน/วัน 

ราคาทุนรับ
ซ้ือ19,500 
บาท/ตัน 

บันทึกข้อตกลง 
MOU การซื้อขาย
น้ านมโคปี 
2564/2565 

สหกรณ์โคนมไทย-
เดนมาร์ค
ประจวบคีรีขันธ์ 
จ ากัด 

1 ต.ค.2565- 30 ก.ย.2565 ปริมาณการรับซื้อ
น้ านมดิบ 9.60 
ตัน/วัน 

ราคาทุนรับ
ซ้ือ19,500 
บาท/ตัน 

บันทึกข้อตกลง 
MOU การซื้อขาย
น้ านมโคปี 
2564/2565 

สหกรณ์โคนมชะอ า-
ห้วยทราย จ ากัด 

1 ต.ค.2565- 30 ก.ย.2565 ปริมาณการรับซื้อ
น้ านมดิบ 7.22 
ตัน/วัน 

ราคาทุนรับ
ซ้ือ19,500 
บาท/ตัน 

บันทึกข้อตกลง 
MOU การซื้อขาย
น้ านมโคปี 
2564/2565 

วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้
เลี้ยงโคนมชุมโค 

1 ต.ค.2565- 30 ก.ย.2565 ปริมาณการรับซื้อ
น้ านมดิบ 3.426 
ตัน/วัน 

ราคาทุนรับ
ซ้ือ19,500 
บาท/ตัน 

บันทึกข้อตกลง 
MOU การซื้อขาย
น้ านมโคปี 
2564/2565 

สหกรณ์โคนมกุยบุรี 
จ ากัด 

1 ต.ค.2565- 30 ก.ย.2565 ปริมาณการรับซื้อ
น้ านมดิบ 15.00 
ตัน/วัน 

ราคาทุนรับ
ซ้ือ19,500 
บาท/ตัน 

บันทึกข้อตกลง 
MOU การซื้อขาย
น้ านมโคปี 
2564/2565 

วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้
เลี้ยงบ้านเฉลมราช 

1 ต.ค.2565- 30 ก.ย.2565 ปริมาณการรับซื้อ
น้ านมดิบ 3.283 
ตัน/วัน 

ราคาทุนรับ
ซ้ือ19,500 
บาท/ตัน 
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6 งานวิจัย/งานนวัตกรรม  

 6.1 งานนวัตกรรม KM Innovation ในโครงการ “การปรับปรุงระบบ CIP หน่วยรับน้ านมดิบโดยระบบ 

QCC “ โครงการนี้เปนโครงการนวัตกรรมดานกระบวนการ และดานการบริการ เพื่อลดขั้นตอนการท างานของ 

พนักงานในการเตรียมสารเคมี,การตรวจความเขมขนสารเคมี และสามารถเพ่ิมระดับความพึง พอใจของพนักงาน

และลดอัตราความเสี่ยงอันตราย จากการเตรียมสารเคมี 

แหล่งที่มา www.km.dpo.go.th  

ผู้จัดท าโครงการ 

1. นายณัฐวัฒน์ ศรีสวัสดิ์   วิศวกร 5  แผนกวิศวกรรมโรงงาน  กองโรงงาน 

2. นางสาวประไพพิศ ประสมศรี  นักผลิตภัณฑ์ 5 แผนกวางแผนการผลิต  กองโรงงาน 

3. นางสาววรรณภา ตะกรุดโทน  นักผลิตภัณฑ์ 5  แผนกผลิตผลิตภัณฑ์นม  กองโรงงาน 

4. นางสาวจิรายุ โคกแก้ว  นักบัญชี 5  แผนกบัญชีและการเงิน  กองบริหารงานทั่วไป 
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  6.2 งานนวัตกรรม KM culture sharing ในโครงการ “โครงการลดการสูญเสีย ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้” 

เป็นส่วนหนึ่งขององค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย ( อ.ส.ค.)   มีภาระหน้าที่ในด้านการส่งเสริมกิจการ

โคนม และด้านธุรกิจอุตสาหกรรมโคนมแบบครบวงจร  จากการรับซื้อน้ านมดิบจากเกษตรกรน าเข้ากระบวนการ

ผลิต  เพ่ือให้มีคุณภาพและลดการสูญเสียที่เกิดขึ้นในกระบวนการผลิตและการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพสู่

ผู้บริโภค ได้ก าหนดให้มีการพัฒนางาน และลดการสูญเสียให้ได้ตาม KPI  ที่ตั้งไว้ของส านักงาน อ.ส.ค. ภาคใต้  

เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายขององค์กรตามพันธกิจและยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดไว้ 

 

แหล่งที่มา www.km.dpo.go.th  

ผู้จัดท าโครงการ 

1. นายชุมพล กรจันทร์ดี   หัวหน้าแผนกผลิตภัณฑ์นม   กองโรงงาน 

2. นายพิเชษฐ นุตะโร  นักพัสดุ 5     แผนกพัสดุและบริการ กองบริหารงานทั่วไป 

3. นางสาวปรัษฐา ธรรมาภิปาลกุล นักบริหารคลังสินค้า 5     แผนกคลังสินค้า  กองการตลาดและการขาย 

4. น.ส.กศิธิศร  นาคหมื่นไวย นักผลิตภัณฑ์ 5      แผนกควบคุมคุณภาพ  กองโรงงาน 
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7 ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน/แนวทางแก้ไข 

ปัญหาอุปสรรค ส่งผลกระทบ แนวทางการแก้ไข 
1 ความเสี่ยงจากเจ้าหน้าที่ อ.ส.ค. 
ไม่ปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนด 
การระบาดของโควิด-19 

อาจถูกสั่งปิดโรงงานได้ ทบทวน BCP Covid-19
อบรมเจ้าหน้าที่ให้เตรียม
ความพร้อม 

2. การไม่ปฏิบัติตามนโยบายและ
วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับความมั่นคง
สารสนเทศ 

เกิดการรุกล้ าท าลายความปลอดภัยของ
ข้อมูล ความผิดพลาดเดียวอาจท าลาย
ภาพลักษณ์ทั้งหมดขององค์กร กระทบต่อ
อนาคตและรายได้ขององค์กร และท าให้
ฐานลูกค้าต้องสั่นคลอน 

ปฏิบัติคู่มือตามมาตรฐาน 
ISO/IEC 27001 

4.ความเสี่ยงด้านภาพลักษณ์และ
ชื่อเสียง 

เสียภาพลักษณ์องค์กร ผู้บริโภคขาดความ
เชื่อมั่นส่งผลในด้านลบต่อธุรกิจโดยรวม 

ตรวจสอบข้อร้องเรียนจากผู้
มีส่วนได้เสียทั้งภายในและ
ภายนอก ทบทวนกฎหมาย
โรงงานในทุกปี และปฏิบัติ
ตามมาตรฐาน CSR-DIW 

 

8 คณะกรรมการหรอืคณะอนุกรรมการต่างๆ (กรณีที่เป็นบุคคลภายนอก) ไมม่ ี

9 สถานที่ติดต่อ/เบอร์โทรศัพท์ 

ส านักงาน อ.ส.ค.ภาคใต้ 

ที่ตั้ง เลขที่ 174 ถ.เพชรเกษม ต.หนองตาแต้ม อ.ปราณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์ 77120 

หมายเลขโทรศัพท์ 0-3262 -1628 

หมายเลขโทรสาร 0-3262 -3837 


