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โครงสร้าง
ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลี้ยงโคนม
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อำ�นาจหน้าท่ี

อ้างอิง: ข้อบังคับองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย ว่าด้วยการแบ่งส่วนงานและการก�าหนดอ�านาจหน้าที่ของส่วนงาน พ.ศ. 2567

	 ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลี้ยงโคนม	มีอ�านาจหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ	งานการจัดท�ากลยุทธ์การขยายเขต

การเลี้ยงโคนมของ	อ.ส.ค.	งานพัฒนาระบบสารสนเทศ	งานศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงประสิทธิภาพ	งานผลิตสื่อ

สารสนเทศและวิชาการเพื่อเผยแพร่	งานจัดท�าทะเบียนประวัติโคนม	และทะเบียนเกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม	งานส่งเสริม

และพัฒนาการเลี้ยงโคนมในภูมิภาคอาเซียน	งานวางแผนการจัดฝึกอบรมด้านการเล้ียงโคนมให้แก่เกษตรกร	นิสิต	

นักศึกษา	หรือผู้ที่สนใจ	 งานจัดท�าวารสารโคนม	การจัดนิทรรศการเกี่ยวกับการเลี้ยงโคนม	 งานจัดการศูนย์การเรียน

รู้ฟาร์มโคนมครบวงจร	งานวิจัยและพัฒนาด้านการเลี้ยงโคนม	งานเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการ	และนวัตกรรมด้าน

การเลีย้งโคนม	งานความร่วมมือทางวชิาการและวจิยัร่วมกบัสถาบนัการศกึษาและหน่วยราชการ	งานศกึษาและพัฒนา

รปูแบบการจัดการฟาร์มโคนมอาหารสตัว์และการปรบัปรุงพนัธุโ์คนม	เพือ่น�าไปปฏบิตัใิห้เกิดผลดแีล้วจงึน�าไปเผยแพร่	

ส่งเสริมให้แก่เกษตรกร	นิสิต	นักศึกษาและผู้สนใจรวมถึงงานการผลิตน�้าเชื้อและการพิสูจน์พันธุ์โคนม	และปฏิบัติงาน

อื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ	และหรือผู้อ�านวยการ	โดยแบ่งส่วนงานในระดับกอง	ดังนี้

	 กอำงพัฒนาการเลี้ยงโคนม

	 	 มีอ�านาจหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ	 งานจัดท�ากลยุทธ์การขยายเขตการเลี้ยงโคนมของ	 อ.ส.ค.	 งานพัฒนา

ระบบสารสนเทศงานศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงประสิทธิภาพ	งานผลิตสื่อสารสนเทศและวิชาการเพื่อเผยแพร่

งานส่งเสรมิและพฒันาการเลีย้งโคนมในภมูภิาคอาเซยีน	งานวางแผนการจัดฝึกอบรมด้านการเลีย้งโคนมให้แก่เกษตรกร	

นิสิต	นักศึกษา	หรือผู้ที่สนใจ	งานจัดการศูนย์การเรียนรู้ฟาร์มโคนมครบวงจร	งานวิจัยและพัฒนาด้านการเลี้ยงโคนม

งานเผยแพร่ความรูท้างวชิาการและนวตักรรมด้านการเลีย้งโคนม	งานความร่วมมอืทางวชิาการและวจิยัร่วมกบัสถาบนั

การศึกษาและหน่วยราชการ	โดยแบ่งส่วนงานในระดับแผนก	ดังนี้

	 	 1.		แผนกพัฒนาการเลี้ยงโคนม

	 	 2.	 แผนกถ่ายทอดเทคโนโลยีการเลี้ยงโคนม

	 	 3.	 แผนกวิชาการโคนม

	 กอำงงานฟาร์ม

	 	 มีอ�านาจหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ	 งานการศึกษา	 และพัฒนารูปแบบการจัดการฟาร์มโคนม	อาหารสัตว	์

และการปรับปรุงพันธุ์โคนม	 เพื่อน�าไปปฏิบัติให้เกิดผลดีแล้วจึงน�าไปเผยแพร่	ส่งเสริมให้แก่เกษตรกร	นิสิต	นักศึกษา

และผู้สนใจ	รวมถึงงานการผลิตน�้าเชื้อและการพิสูจน์พันธุ์โคนม	โดยแบ่งส่วนงานในระดับแผนก	ดังนี้

	 	 1.		แผนกฟาร์มโคนม

	 	 2.		แผนกอาหารโคนม

	 	 3.		แผนกผลิตน�้าเชื้อและพิสูจน์พันธุ์โคนม
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กรอำบอำัตราก�ลัง
พนักงาน	(ระดับ) พนักงาน 

สญัญาจ้าง

พนักงาน 

จ้างเหมา
รวม

8 7 6 5 4 3 2 1

ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลีย้งโคนม 1 1 1 3

กอำงพัฒนาการเลีย้งโคนม 1 1

    •	แผนกพัฒนาการเลี้ยงโคนม 4 2 1 7

•	แผนกถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเลีย้งโคนม 1 5 2 8

•	แผนกวิชาการโคนม 1 3* 1 5

กอำงงานฟาร์ม 1 1

•	แผนกฟาร์มโคนม 2 1 8 2 11 4 28

•	แผนกอาหารโคนม 1 2 1 7 7 18

• 	แผนกผลติน�า้เชือ้และพสิจูน์พนัธุโ์คนม 1 2 3 3 3 12

รวมทัง้สิน้ (คน) 1 3 5 18 2 20 12 0 11 11 83

หมายเหตุ: * มอบหมายไปปฏิบัติงาน ณ แผนกอาหารโคนม 1 คน           (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567)

อำัตราก�ลัง
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รางวัลที่ได้รับ

รางวัลชนะเลิศ
โครงการ “ส่งเสริมคุณธรรมขอำง อำ.ส.ค. 

ประจ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

	 โดยฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลี้ยงโคนม

ได้จัดท�าโครงการ	 “ปลูกผักปันสุขด้วยจิตอาสา”	

ในการประกวดแข่งขันโครงการ	“ปัญหาที่อยากแก้	

ความดทีีอ่ยากท�า”	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2567	

ขององค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย	

(อ.ส.ค.)	ภายใต้การประเมินองค์กรคุณธรรม	9	ข้อ	
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การด�เนินงานตามยุทธศาสตร์	(ด้านกิจการโคนม)

 หัวข้อำ 1.3 จ�นวนเกษตรกรโคนมที่ผ่านเกณฑ์ Smart Farmer (น�า้หนัก 5%)

ค่าเกณฑ์วัดำประจ�ปีบัญชี 2567 ผลการดำ�เนินงานประจ�ปีบัญชี 2567 (ราย)

จ�นวนฟาร์มโคนมที่ผ่านเกณฑ์ ภาค

รวม
กลาง ใต้

ตะวนัอำอำก
เฉยีงเหนอืำ

เหนอืำ
ตอำนล่าง

เหนอืำ
ตอำนบน1 2 3 4 5

2,212 2,237 2,262 2,287 2,312

จ�านวนเกษตรกรที่ส่งนมให้กับสหกรณ์ที่มี	MOU	ส่งนมให้	อ.ส.ค.	(ราย)

1,598 650 441 85 696 3,470

จ�านวนเกษตรกรโคนมทีเ่ป็น	Smart	Farmer	สะสม	ปี	2560–2566	(ราย)

679 268 549 92 599 2,187

เป้าหมายการพัฒนาเกษตรกรโคนมสู่	Smart	Farmer	ปี	2567	(ราย)

30 12 15 8 60 125

ผลการด�าเนินงานเกษตรกรโคนมเป็น	Smart	Farmer	ปี	2567	(ราย)

47 3 18 4 56 128

จ�านวนเกษตรกรโคนมที่เป็น	Smart	Farmer	ทั้งหมด	(ราย)

726 271 567 96 655 2,315

ผลการดำ�เนินงาน
ฝ่ายวิจัยและพัฒนาการเลีย้งโคนม

หลักเกณฑ์คุณสมบัติ	Smart	Farmer	(เกษตรกรปราดเปรื่อำง)

	 อ้างอิงจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	มีดังนี้

	 1.	 เกษตรกรโคนมน�าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาช่วยในการจัดการฟาร์ม	เช่น	การใช้งาน	Application,	DIP,	

Zyan	Dairy,	ไบโอเทคโนโลยี,	การคัดเพศอสุจิ	(Sperm	Sexing)	เป็นต้น							

	 2.	 เกษตรกรโคนมมีรายได้ผ่านเกณฑ์ตามก�าหนดเป็นจ�านวนเงิน	500,000	บาทขึ้นไป/ปี/ราย

	 3.	 ฟาร์มเกษตรกรโคนมผ่านการรับรองมาตรฐานฟาร์มโคนม	(Good	Agricultural	Practice	:	GAP)	

	 โดยจ�านวนฟาร์มเกษตรกรโคนมที่เป็น	 Smart	 Farmer	 ประจ�าปีบัญชี	 2567	พิจารณาจากฟาร์มเกษตรกร

โคนมที่อยู่ในความดูแลของ	อ.ส.ค.	ทั้ง	5	ภาค
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แผนกพัฒนาการเลีย้งโคนม

•	งานศึกษาขยายพื้นที่การเลี้ยงโคนม

•	งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศการเลี้ยงโคนม

•	งานผลิตสื่อและสารสนเทศเพื่อเผยแพร่แก่พนักงานในสายกิจการโคนม

•	งานศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงประสิทธิภาพของฟาร์ม

•	งานทะเบียนประวัติโคนมและเกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม

•	งานโครงการส่งเสริมและพัฒนาการเลี้ยงโคนมในภูมิภาคอาเซียน

•	งานอื่น	ๆ	ตามที่ได้รับมอบหมาย

การดำ�เนินงาน เป้าหมาย
ผลการ

ดำ�เนินงาน

เปรียบเทียบกับ

เป้าหมาย (ร้อำยละ)

1. จ�านวนเกษตรกรโคนมที่เป็น	Smart	Farmer	(ราย) 125 128 100.12

2. จ�านวนฟาร์มเกษตรกรโคนมท่ีผ่านมาตรฐานฟาร์ม	

GAP	(ฟาร์ม)

125 128 102.40

3. การจัดท�าทะเบียนและออกบัตรประจ�าตัวโคนม	

(บัตรแข็ง)	(ใบ)

6,720 4,244 63.15

4. การผลิตสารสนเทศโคนมเผยแพร่(จดหมายข่าว)	

(ฉบับ)

12 12 100

5. ข้อมูลความเคลื่อนไหวเกษตรกรโคนม	(ฉบับ) 12 12 100

	 ผลการด�าเนินงานแผนกพัฒนาการเลี้ยงโคนม	ปีงบประมาณ	2567	 เป็นไปตามเป้าหมาย	 4	 รายการ	 ได้แก่	

จ�านวนเกษตรกรโคนมที่เป็น	Smart	Farmer	จ�านวน	2,315	ราย	(เพิ่มขึ้นจากปี	2566	จ�านวน	128	ราย)	คิดเป็นร้อย

ละ	100.12	ของเป้าหมาย	จ�านวนเกษตรกรโคนมที่ผ่านมาตรฐานฟาร์ม	GAP	128	ฟาร์ม	คิดเป็นร้อยละ	100.40	ของ

เป้าหมาย	การผลิตสารสนเทศโคนมเผยแพร่(จดหมายข่าว)	12	ฉบับ	คิดเป็นร้อยละ	100	ของเป้าหมาย	และ	ข้อมูล

ความเคลื่อนไหวเกษตรกรโคนม	จ�านวน	12	ฉบับ	คิดเป็นร้อยละ	100	ของเป้าหมาย	โดยการจัดท�าทะเบียนและออก

บัตรประจ�าตัวโคนม	(บัตรแข็ง)	สามารถด�าเนินการได้	4,244	ใบ	คิดเป็นร้อยละ	63.15	ของเป้าหมาย	เนื่องจากได้เร่ง

ด�าเนินการไปในปีงบประมาณ	2566	แล้ว	และมีจ�านวนการเลี้ยงโคนมลดลงจากปีที่ผ่านมา

มีหน้าที่

ด�าเนินการเกี่ยวกับ
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เปรียบเทียบผลการด�เนินงานแผนกพัฒนาการเลี้ยงโคนม	กับปีที่ผ่านมา	(ร้อำยละ)

ผลการด�เนินงานแผนกพัฒนาการเลี้ยงโคนม	ปีงบประมาณ	2567

ปี	2567								ปี	2566								ปี	2565								ปี	2564								ปี	2563

เป้าหมาย	 	 ผลการด�าเนินงาน
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•	งานก�าหนดหลักสูตร	และการจัดอบรมให้แก่เกษตรกร	นิสิต	นักศึกษา	และผู้ที่สนใจ

•	งานจัดท�าวารสารโคนมและสื่อความรู้ทางวิชาการเพื่อเผยแพร่

•	งานจัดนิทรรศการวิชาการเลี้ยงโคนม

•	งานจัดการศูนย์การเรียนรู้ฟาร์มโคนมครบวงจร

•	งานอื่น	ๆ	ตามที่ได้รับมอบหมาย

ดำ้านปริมาณ เป้าหมาย
ผลการ

ดำ�เนินงาน

เปรียบเทียบกับ 

เป้าหมาย (ร้อำยละ)

1. การฝึกอบรม 160 125 78.13

การเลี้ยงโคนม	(ราย) 90 67 74.44

การฝึกงานนักศึกษา	(ราย) 40 39 97.50

การตรวจซ่อมบ�ารุงรักษาเครื่องรีดนมโค	(ราย) 30 19 63.33

2. เบ็ดเตล็ดอื่น	ๆ

หอพักฝึกอบรม	(ราย) 70 262 374.29

การจัดท�าวารสารโคนมออนไลน์	(ฉบับ) 4 4 100

เงินสนับสนุนการจัดท�าวารสารโคนมออนไลน์	(ราย) – 4 –

จ�าหน่ายคู่มือการเลี้ยงโคนม	(เล่ม) – – –

บริการห้องประชุม	(ครั้ง) – 70 –

ค่าใบประกาศภาษาอังกฤษ	(ใบ) – 32 –

แผนกถ่ายทอำดำเทคโนโลยีการเลีย้งโคนม

มีหน้าที่

ด�าเนินการเกี่ยวกับ
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ดำ้านมูลค่า
เป้าหมายปี 2567 (บาท) ผลการดำ�เนินงานปี 2567 (บาท) เปรยีบเทยีบกบัเป้าหมาย (ร้อำยละ)

รายรับ ค่าใช้จ่าย ผลก�ไร รายรับ ค่าใช้จ่าย ผลก�ไร รายรับ ค่าใช้จ่าย ผลก�ไร

1.	การฝึกอบรม 331,000 258,975 112,025 253,300 155,108.00 98,192.00 76.53 59.89 87.65

การเลี้ยงโคนม 270,000 158,125 111,875 201,000 97,158 103,842.00 74.44 61.44 92.82

การฝึกงานนักศึกษา 	40,000	 80,000 0 39,000 47,930 -8,930.00 97.50 60 61.45

การตรวจซ่อมบ�ารุงรักษา
เครื่องรีดนมโค

21,000 20,850 150 13,300 10,020 3,280.00 63.33 48.06 2186.67

2.	เบ็ดเตล็ดอื่น	ๆ 62,000 74,400 35,000 108,340 48,000 60,340 174.74 64.52 172.40

หอพักฝึกอบรม 	27,000	  –  – 	58,740	  – 	58,740	 	217.56	  –  –

การจัดท�าวารสารโคนม
ออนไลน์

 – 	74,400	  –  – 	48,000	 -48,000	  – 	64.52	  –

เงินสนับสนุนวารสารโคนม
ออนไลน์

	35,000	  – 	35,000	 	38,000	  – 	38,000	 	108.57	 – –

จ�าหน่ายคูม่อืการเลีย้งโคนม – – – – – – – – –

บริการห้องประชุม – – – 10,000 – 10,000 – – –

ใบประกาศภาษาอังกฤษ – – – 1,600 – 1,600 – – –

รวมทัง้สิน้ 353,000 253,375 147,025 361,640 192,908 158,532 102.45 76.14 107.83

	 ผลการด�าเนนิงานแผนกถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเล้ียงโคนม	ประจ�าปรงบประมาณ	2567	สามารถวเิคราะห์ผล

การด�าเนินงานได้	ดังนี้

	 1.	 จ�านวนผู้ฝึกอบรมลดลงทุกหลักสูตร	 คิดเป็นร้อยละ	 78.13	 ของเป้าหมาย	 เป็นผลมาจากภาวะเศรษฐกิจ

ชะลอตัว	ท�าให้มีผู้สนใจเข้าฝึกอบรมลดลง	ส่งผลกระทบกับรายรับซึ่งด�าเนินการได้ร้อยละ	76.53	ของเป้าหมาย

	 2.	จ�านวนผู้เข้าพักหอพักฝึกอบรม	เพิ่มขึ้น	คิดเป็นร้อยละ	374.29	ของเป้าหมาย	เนื่องจากมีผู้เข้าพักรายอื่น

นอกจากผู้เข้าฝึกอบรมมาใช้บริการ	อาทิ	กลุ่มมหาวิทยาลัยซึ่งมาศึกษาดูงาน	อ.ส.ค.	กลุ่มนักศึกษาฝึกงาน

	 3.	วารสารโคนมสามารถด�าเนนิการได้	4	ฉบบัตามเป้าหมาย	มรีายได้จากเงนิสนบัสนนุการจัดท�าวารสารโคนม

ออนไลน์คือร้อยละ	108.57	ของเป้าหมาย	แต่ยงัไม่สอดคล้องกบัค่าใช้จ่ายในการจดัท�า	คอื	ค่าตอบแทนผูเ้ขยีนบทความ

	 4.	มีผู้เข้าใช้บริการห้องประชุมจ�านวน	70	ครั้ง	มีผลก�าไรจากการด�าเนินการจ�านวน	10,000	บาท

	 5.	 ค่าจัดท�าใบประกาศภาษาอังกฤษ	ส�าหรับผู้เข้าอบรมหลักสูตรต่าง	ๆ	ด�าเนินการได้	32	ใบ	คิดเป็นผลก�าไร	

1,600	บาท
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ผลการด�เนินงานด้านมูลค่า	ปีงบประมาณ	2567	(บาท)

ผลการด�เนินงานด้านปริมาณ	ปีงบประมาณ	2567

	 	 การฝึกอบรม

	 	 เบ็ดเตล็ดอื่น	ๆ

เป้าหมาย	 	 ผลการด�าเนินงาน

เป้าหมาย	 	 ผลการด�าเนินงาน

	 	 การฝึกอบรม

	 	 เบ็ดเตล็ดอื่น	ๆ
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เปรียบเทียบผลการด�เนินงานแผนกถ่ายทอำดเทคโนโลยีการเลี้ยงโคนม	กับปีที่ผ่านมา

ด้านปริมาณ

ด้านผลก�าไร	(บาท)

หน่วย:	ราย

หน่วย:	บาท

หน่วย:	บาท

ปี	2567								ปี	2566								ปี	2565								ปี	2564								ปี	2563
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•	งานความร่วมมือ	และการรวบรวมผลงานวิชาการ	งานวิจัย	ความรู้ต่าง	ๆ

		ด้านการเลี้ยงโคนมทั้งในและต่างประเทศ

•	งานศึกษา	ค้นคว้า	และกลั่นกรอง	งานวิจัยและพัฒนาด้านการเลี้ยงโคนม

•	งานจัดการความรู้และนวัตกรรมด้านการเลี้ยงโคนม

•	งานการศึกษาและพัฒนาระบบการวิจัยและนวัตกรรมด้านการเลี้ยงโคนม

•	งานอื่น	ๆ	ตามที่ได้รับมอบหมาย

แผนกวิชาการโคนม

การดำ�เนินงาน เป้าหมาย
ผลการ

ดำ�เนินงาน

เปรียบเทียบกับ

 เป้าหมาย (ร้อำยละ)
รายละเอำียดำ

1.	โครงการวิจัย	(โครงการ) 3 2 66.67

1.1	โครงการวิจัย

					ภายในหน่วยงาน

ศกึษาคณุค่าทางเศรษฐกิจวธิกีารใช้

ในระดับฟาร์ม	ความพึงพอใจของ

การผลิตและจ�าหน่ายข้าวโพดหมัก

1.2	โครงการวิจัยร่วมกับ

					หน่วยงานภายนอก

  โครงการการประเมินความเสีย่งและ

อุบัติการณ์ของเช้ือดื้อยาในสภาวะ

เปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศในฟาร์ม

โคนมของประเทศไทย*

2.	บริการห้องปฏิบัติการ				

				(ตัวอย่าง)

2.1	ตรวจวิเคราะห์คุณภาพ

					อาหารสัตว์

(ห้องปฏิบัติการโภชนศาสตร์สัตว์

เคี้ยวเอื้อง	แผนกวิชาการโคนม	

ฝ่ายวิจยัและพัฒนาการเลีย้งโคนม)

240 604 251.67 • ตรวจ	%	วัตถุแห้งขออาหาร

		(%Dry	Matter) 

• ตรวจขนาดชิ้นส่วนอาหาร	TMR 

• ตรวจลักษณะทางกายภาพ	สี	กลิ่น 

		และค่าความเป็นกรด–ด่างของ		

		อาหารหมัก

2.2	เก็บตัวอย่างส่ง

					ห้องปฏิบัติการภายนอก

– 134 – • ตรวจวัดคุณค่าทางโภชนะ

		ของวัตถุดิบอาหารสัตว์

* โครงการวิจัยต่อเนื่องปี 2567–2568

มีหน้าที่

ด�าเนินการเกี่ยวกับ
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การดำ�เนินงาน เป้าหมาย
ผลการ

ดำ�เนินงาน

เปรียบเทียบกับ

 เป้าหมาย (ร้อำยละ)
รายละเอำียดำ

3.	บริการวิชาการ	(ครั้ง)  – 10 –

1.	หลกัสูตรการเลีย้งโคนม	(วทิยากร)

				รวม	8	ครั้ง

				ผู้เข้ารับการอบรม	รวม	67	คน

    • รายวิชาการปรับปรุงพันธุ์โคนม		

						จ�านวน	4	ครั้ง

    • รายวิชาคอกและโรงเรือน

						จ�านวน	4	ครั้ง

2.	โครงการฝึกอบรมและฝึกงาน		

				นิสิตคณะเกษตร	มหาวิทยาลัย

				เกษตรศาสตร์	ประจ�าปี	2567

				รวม	2	ครั้ง

				ผู้เข้ารับการอบรม	รวม	39	คน

4.	งานประชุมวิชาการ	(ครั้ง) 1 1 100

 การสัมมนาวิชาการ	งานเทศกาล

โคนมแห่งชาติ	ประจ�าปี	2567

	 ผลการด�าเนินงานแผนกวิชาการโคนม	ปีงบประมาณ	2567	มีรายละเอียด	ดังนี้

	 1.	 ด้านโครงการวิจัย	 ไม่เป็นไปตามเป้าหมายเนื่องจากการจัดสรรงบประมาณ	 โดยสามารถด�าเนินการได้ 

ร้อยละ	66.67	ของเป้าหมาย	โดยมีโครงการวิจัยภายในหน่วยงานจ�านวน	1	โครงการ	และโครงการวิจัยร่วมกับหน่วย

งานภายนอก	1	โครงการ

	 2.	 การบรกิารห้องปฏบิตักิาร	สามารถด�าเนนิการได้ร้อยละ	251.67	ของเป้าหมาย	โดยเป็นการตรวจวเิคราะห์

คุณภาพอาหารสัตว์	จ�านวน	604	ตัวอย่าง

	 3.	 การบริการวิชาการ	 สามารถด�าเนินการได้	 10	 ครั้ง	 โดยเป็นวิทยากรให้กับหลักสูตรการเลี้ยงโคนม	 และ	

โครงการฝึกอบรมและฝึกงานนิสิตคณะเกษตร	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์	ประจ�าปีงบประมาณ	2567

	 4.	 งานประชุมวิชาการ	ด�าเนินงานได้ตามเป้าหมาย	คิดเป็นร้อยละ	100	 โดยการจัดสัมมนาวิชาการ	 ในงาน

เทศกาลโคนมแห่งชาติ	ประจ�าปี	2567
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ผลการด�เนินงานแผนกวิชาการ	ปีงบประมาณ	2567

เป้าหมาย

ผลการด�าเนินงาน

เปรียบเทียบผลการด�เนินงานแผนกวิชาการโคนม	กับปีที่ผ่านมา

ปี	2567								ปี	2566								ปี	2565								ปี	2564								ปี	2563
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•	การศึกษาและพัฒนาเกี่ยวกับการเลี้ยงโคนม	เช่น	อาหารโคนม	และการจัดการฟาร์ม

		เพื่อเป็นแนวทางในการเผยแพร่แก่เกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม	และพนักงาน	อ.ส.ค.

•	งานเลี้ยงดูโคนม	โคทดแทน	และโคนมอินทรีย์ของ	อ.ส.ค.

•	งานสนับสนุนงานวิจัยทดลองและความร่วมมือทางวิชาการด้านการเลี้ยงโคนมและ

		พิสูจน์พันธุ์โคนม

•	งานสนับสนุนงานฝึกอบรม/ฝึกงานนิสิต	นักศึกษา	จากสถาบันการศึกษาต่าง	ๆ	รวมถึง

		เกษตรกรและบุคคลทั่วไป

•	งานสนับสนุนการออกนิทรรศการร่วมกับหน่วยงานภายใน	อ.ส.ค.

•	งานสนับสนุนการด�าเนินงานของฝ่ายท่องเที่ยวเชิงเกษตร	อ.ส.ค.

•	งานอื่น	ๆ	ตามที่ได้รับมอบหมาย

แผนกฟาร์มโคนม

ดำ้านปริมาณ เป้าหมาย
ผลการ

ดำ�เนินงาน

เปรียบเทียบกับ

เป้าหมาย (ร้อำยละ)

1. น�้านมที่ผลิตได้รวม	(กก.) 360,000 351,220.50 97.56

2. ส่งมอบโรงงานนม	อ.ส.ค.	(กก.) 306,000 295,290 96.50

3. น�้านมดีเลี้ยงลูกโค*	(กก.) – 5,518 –

4. น�้านมเสื่อมคุณภาพ*	(กก.) 46,800 48,842 104.36

5. นมน�้าเหลือง* 7,200 1,570.50 21.81

6. จ�าหน่ายโคเพศผู้	(ตัว) 72 120 166.67

7. จ�าหน่ายโคเพศเมียหมดสภาพ	(ตัว) 25 34 136.00

8. จ�าหน่ายโคตายเพศเมีย	(ตัว) – 19 –

9. จ�าหน่ายโคตายเพศผู้	(ตัว) – 15 –

10. จ�าหน่ายโคสาวท้องให้กับเกษตรกร	(ตัว) – 36 –

มีหน้าที่

ดำ�เนินการเกี่ยวกับ



ดำ้านมูลค่า เป้าหมาย
ผลการ

ดำ�เนินงาน

เปรียบเทียบกับ

เป้าหมาย (ร้อำยละ)

1. น�้านมที่ผลิตได้รวม	(บาท) 8,189,991 8,024,325 97.98

2. ส่งมอบโรงงานนม	อ.ส.ค.	(25	บาท/กก.) 7,649,992 7,382,250 96.50

3. น�้านมดีเลี้ยงลูกโค*	(25	บาท/กก.) – 137,950 –

4. น�้านมเสื่อมคุณภาพ*	(10	บาท/กก.) 467,999 488,420 104.36

5. นมน�้าเหลือง*	(10	บาท/กก.) 72,000 15,705 21.81

6. จ�าหน่ายโคเพศผู้	(บาท) 108,000 1,466,814 1358.16

7. จ�าหน่ายโคเพศเมียหมดสภาพ	(บาท) 625,000 812,710 130.03

8. จ�าหน่ายโคตายเพศเมีย	(บาท) – 22,760 –

9. จ�าหน่ายโคตายเพศผู้	(บาท) – 300 –

10. จ�าหน่ายโคสาวท้องให้กับเกษตรกร	(บาท) – 1,925,000 –

	 ผลการด�าเนินงานแผนกฟาร์มโคนม	ปีงบประมาณ	2567

	 1.	 ปริมาณน�้านมรวมท่ีผลิตได้	 ด�าเนินการได้ร้อยละ	 97.98	 และน�้านมส่งมอบโรงงาน	 ด�าเนินการได้ร้อยละ	

96.50	ซึ่งไม่เป็นไปตามเป้าหมาย	เนื่องจากโคนมมีอัตราการผสมติดลดลง	สภาพอากาศร้อน	และคุณภาพอาหารหมัก

มีปัญหา	ส่งผลต่อผลผลิตน�้านม

	 2.	 มีการจ�าหน่ายโคเพศเมยีหมดสภาพ	มากถงึร้อยละ	166.67	เนือ่งจากเพือ่ให้โคภายในฝงูเป็นโคทีม่คีณุภาพ	

จึงมีการคัดโคทิ้งที่มีอาการป่วยเรื้อรัง	และโคที่ให้ผลผลิตไม่ตรงตามเป้าหมายออกจากฝูง

	 3.	 มีการจ�าหน่ายโคสาวท้องให้แก่เกษตรกร	 จ�านวน	 36	 ตัว	 เพ่ือให้เกษตรกรมีโคสายพันธุ์ดีในฟาร์ม 

ตามโครงการขยายผลฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูงสู่เกษตรกรรายย่อย

หมายเหต*ุ

• น�้านมดีเลี้ยงลูกโค		คือ	น�้านมส่วนหน่ึงจากน�้านมที่ผลิตได้ทั้งหมด	แบ่งใช้เพื่อเลี้ยงลูกโคทุกประเภทที่มีอายุตั้งแต่	5	วัน	ถึง	3	เดือน

• น�า้นมเสือ่มคณุภาพ	คอื	นมทีไ่ม่เหมาะแก่การบรโิภค	อาท	ิน�า้นมท่ีได้จากโคนมซึง่เป็นเต้านมอกัเสบ	โคนมทีไ่ด้รับยาบางประเภทซึง่ส่งผล

	 	 	 	 					กับคุณภาพน�้านมดิบ	โดยน�้านมเสื่อมคุณภาพจะถูกน�าส่งให้ฝ่ายท่องเที่ยวเชิงเกษตรเพื่อน�าไปผลิตปุ๋ยนมสด

• นมน�้าเหลือง	คือ	น�้านมจากแม่โคแรกคลอดส�าหรับให้ลูกโคแรกเกิด	โดยจะมีระยะเวลา	3–5	วัน	หลังคลอด
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ปริมาณการผลิตน�้านมดิบรวม	(กิโลกรัม)

การผลิตน�้านมแยกตามประเภท	เปรียบเทียบกับปริมาณน�้านมรวม	(กิโลกรัม)

ผลการด�เนินงานแผนกฟาร์มโคนม	ปีงบประมาณ	2567

ส่งมอำบโรงงานนม อำ.ส.ค.: 84.08%

 • ปริมาณ 295,290 กิโลกรัม

 • มูลค่า 7,382,250 บาท

น�า้นมดำีเลีย้งลูกโค: 1.57%

 • ปริมาณ 5,518 กิโลกรัม

 • มูลค่า 137,950 บาท

น�า้นมเสื่อำมคุณภาพ: 13.91%

 • ปริมาณ 48,842 กิโลกรัม

 • มูลค่า 488,420 บาท

นมน�า้เหลอืำง: 0.45%

 • ปริมาณ 1,570.50 กิโลกรัม

 • มูลค่า 15,705 บาท
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มูลค่าน�้านมรวม	รายเดือำน	(บาท)

ปริมาณการผลิตน�้านมรวม	รายเดือำน	(กิโลกรัม)

รวม 8,024,325 บาท/ปี

เฉลี่ย  668,693.75 บาท/เดำอืำน

ร้อำยละ 97.98

ขอำงเป้าหมาย

รวม  351,220.50 กิโลกรัม/ปี

เฉลี่ย  29,268.38 กิโลกรัม/เดำือำน

ร้อำยละ 97.56

ขอำงเป้าหมาย

ผลการด�เนินงานแผนกฟาร์มโคนม	ปีงบประมาณ	2567
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ปริมาณการจ�าหน่ายโค	(ตัว)

มูลค่าการจ�าหน่ายโค	(บาท)

การจ�หน่ายโค	(แยกตามประเภท)

เปรียบเทียบปริมาณและมูลค่าน�้านมดิบที่ผลิตได้รวม	กับปีที่ผ่านมา

ปริมาณน�้านมดิบที่ผลิตได้รวม มูลค่าน�้านมดิบที่ผลิตได้รวม

หน่วย:	บาทหน่วย:	กิโลกรัม

ปี	2567								ปี	2566								ปี	2565								ปี	2564								ปี	2563
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เปรียบเทียบผลการด�เนินงานแผนกฟาร์มโคนม	กับปีที่ผ่านมา

เปรียบเทียบด้านปริมาณ

เปรียบเทียบด้านมูลค่า	(บาท)

หน่วย:	บาท

หน่วย:	กิโลกรัม

หน่วย:	บาท

หน่วย:	ตัว

ปี	2567								ปี	2566								ปี	2565								ปี	2564								ปี	2563
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แผนกอำาหารโคนม

•	งานการศึกษาและพัฒนาในเรื่องอาหารโคนม	พืชอาหารสัตว์	แร่ธาตุ	อาหารเสริม	และ

วิตามิน	เช่น	การจัดการแปลงพืชอาหารสัตว์	การเลือกปลูกพืชอาหารสัตว์ที่เหมาะสมใน

แต่ละพืน้ที	่เพือ่เป็นแนวทางในการเผยแพร่แก่เกษตรกรผูเ้ล้ียงโคนมและพนกังาน	อ.ส.ค.

•	งานผลติพชือาหารสัตว์	เพ่ือใช้เล้ียงดูโคนมของ	อ.ส.ค.	งานผลิตอาหารข้น	แร่ธาตุ	อาหาร

เสรมิและวติามนิ	เพ่ือใช้เล้ียงโค	อ.ส.ค.	และเพ่ือให้ฝ่ายส่งเสริมการเล้ียงโคนม	ด�าเนนิการ

ด้านการจ�าหน่าย

•	งานจัดการและบ�ารุงรักษาแปลงพืชอาหารสัตว์ให้อยู่ในสภาพดี

•	งานระบบชลประทานแปลงหญ้าและแปลงพืชอาหารสัตว์	และการใช้ประโยชน์จากน�้า

เสียโรงงานนม

•	งานผลิตปุ๋ยอินทรีย์เพื่อใช้บ�ารุงแปลงพืชอาหารสัตว์และเพื่อการจัดจ�าหน่าย

•	งานศึกษาพันธุ์พืชอาหารสัตว์ต่างๆ	และพืชอินทรีย์

•	งานซ่อม/บ�ารุงรักษาเครื่องจักรกลการเกษตร

•	งานสนับสนุนงานฝึกอบรม/ฝึกงานนิสิต	นักศึกษาจากสถาบันการศึกษาต่างๆ

•	งานศกึษา	ผลติ	และเป็นศนูย์การเรียนรู้การผลิต	อาหารผสมรวม	(TMR)	เพ่ือเป็นตัวอย่าง

แก่เกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม	และผู้สนใจทั่วไป

•	 งานสนับสนุนความร่วมมือทางวิชาการด้านพืชอาหารสัตว์	 อาหารข้น	 แร่ธาตุ	 อาหาร

เสริมและวิตามิน

•	งานสนับสนุนการด�าเนินงานของฝ่ายท่องเที่ยวเชิงเกษตร	อ.ส.ค.

•	งานอื่น	ๆ	ตามที่ได้รับมอบหมาย

รายการ เป้าหมาย ผลการดำ�เนนิงาน
เปรียบเทียบกับ

เป้าหมาย (ร้อำยละ)

กิจกรรมผลิตแร่ธาตุ	(รวม)  1,980  1,387.68 70.08

ผลิตแร่ธาตุ	(ตัน/ปี) 	1,920	 	1,322.93	 68.90

ผลิตพรีมิกซ์	(ตัน/ปี) 60 64.75 107.91

กิจกรรมผลิตอาหารหยาบ	(รวม) 7,500 7,868 104.91

ผลิตหญ้าแห้ง	(ฟ่อน/ปี) 6,000 6,800 113.33

ผลิตหญ้าสด	(ตัน/ปี) 1,500 1,068 71.20

ผลิตหญ้าหมัก	(ตัน/ปี) 0 0 0

มีหน้าที่

ดำ�เนินการเกี่ยวกับ
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ปริมาณการผลิตพรีมิกซ์	ปีงบประมาณ	2567	(ตัน)

ภาพรวมกิจกรรมผลิตแร่ธาตุ	ปีงบประมาณ	2567	(ตัน)

ปริมาณการผลิตแร่ธาตุ	ปีงบประมาณ	2567	(ตัน)

รวม  1,322.94 ตัน/ปี

เฉลี่ย  110.25 ตัน/เดำอืำน
ร้อำยละ 68.90 ขอำงเป้าหมาย

รวม  64.75 ตัน/ปี

เฉลี่ย  5.40 ตัน/เดำอืำน
ร้อำยละ 107.91 ขอำงเป้าหมาย
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ปริมาณการผลิตหญ้าสด	ปีงบประมาณ	2567	(ตัน)

ภาพรวมกิจกรรมผลิตอำาหารหยาบ	ปีงบประมาณ	2567

ปริมาณการผลิตหญ้าแห้ง	ปีงบประมาณ	2567	(ฟ่อำน)

รวม  1,068.20 ตัน/ปี

เฉลี่ย  213.64 ตัน/เดำอืำน
ร้อำยละ 71.20 ขอำงเป้าหมาย

รวม  6,800 ฟ่อำน/ปี

เฉลี่ย 971.43 ฟ่อำน/เดำอืำน
ร้อำยละ 113.33 ขอำงเป้าหมาย
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	 ผลการด�าเนินงานแผนกอาหารโคนม	ปีงบประมาณ	2567	

 1.	กิจกรรมผลิตแร่ธาตุ	การด�าเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมาย	โดยการผลิตแร่ธาตุด�าเนินการได้รวมร้อยละ	

70.08	ของเป้าหมาย	หรือ	1,387.68	ตัน/ปี	โดยแบ่งเป็น	การผลิตแร่ธาตุ	ด�าเนินการได้ร้อยละ	68.90	ของเป้าหมาย	

และการผลิตพรีมิกซ์	ด�าเนินการได้ร้อยละ	107.91	ของเป้าหมาย	เนื่องจากปริมาณการสั่งซื้อของชุมนุมสหกรณ์

นมไทย–เดนมาร์ค	จ�ากัด	ลดลง	ท�าให้ต้องปรับลดปริมาณการผลิตให้สอดคล้องกับปริมาณการสั่งซื้อ	และปริมาณ

การใช้แร่ธาตุ–พรีมิกซ์	ของหน่วยงานภายใน	อ.ส.ค.	ลดลง

 2.	กิจกรรมอาหารหยาบ	 การผลิตหญ้าสดสามารถด�าเนินการได้ร้อยละ	 71.20	 ของเป้าหมาย	 เนื่องจาก 

แผนกฟาร์มโคนมมีปริมาณความต้องการใช้หญ้าสดเพื่อเป็นวัตถุดิบในการผสมอาหาร	TMR	 ลดลง	 จึงน�าหญ้าสดไป

ผลิตเป็นหญ้าแห้งเพื่อใช้ส�ารองเป็นอาหารสัตว์ภายในฟาร์มโคนม	อ.ส.ค.	แทน	ท�าให้การผลิตหญ้าแห้งสามารถด�าเนิน

การได้สูงกว่าเป้าหมาย	คือร้อยละ	113.33	ส่วนการผลิตหญ้าหมักไม่มีการด�าเนินการเนื่องจากมีการเปลี่ยนวัตถุดิบใน

การผสมอาหาร	TMR	และการตัดหญ้าสดลดลงท�าให้หญ้ามีอายุการตัดที่เหมาะสมกับการผลิตเป็นหญ้าแห้งมากกว่า

เปรียบเทียบผลการด�เนินงานแผนกอำาหารโคนม	กับปีที่ผ่านมา

กิจกรรมผลิตแร่ธาตุ กิจกรรมผลิตอาหารหยาบ

ปี	2567								ปี	2566								ปี	2565								ปี	2564								ปี	2563
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แผนกผลิตน�้าเชื้อำและพิสูจน์พันธุ์โคนม

•	งานการสร้างและคัดเลือกพ่อพันธุ์โคนมในประเทศ

•	งานเลี้ยงดูโคพ่อพันธุ์

•	งานผลติน�า้เชือ้แช่แขง็ตามคุณภาพมาตรฐานสากล	เพื่อส่งให้ฝ่ายส่งเสริมการเลี้ยงโคนม	

		ด�าเนินงานด้านการจ�าหน่าย

•	งานพิสูจน์ค่าการผสมพันธุ์พ่อพันธุ์โคนมในประเทศ

•	งานคดัเลอืกน�า้เชือ้พ่อพนัธุโ์คนม	เพือ่ใช้ในการพัฒนาพนัธุโ์คนมของ	อ.ส.ค.	และเกษตรกร

•	งานความร่วมมือทางวิชาการด้านการผลิตน�้าเชื้อและปรับปรุงพันธุ์

•	งานอื่น	ๆ	ตามที่ได้รับมอบหมาย

รายการ เป้าหมาย
ผลการ

ดำ�เนินงาน

เปรียบเทียบกับ

เป้าหมาย (ร้อำยละ)

1. หน่วยเลีย้งโคพ่อำพันธุ์

1.1 จ�านวนพ่อพันธุ์รีดน�้าเชื้อสะสม	(ตัว/เดือน) 25 21 84

1.2 การรีดน�้าเชื้อโคพ่อพันธุ์ทั้งฝูง	(ครั้ง/เดือน) 120 93 77.50

1.3 อัตราการเจริญเติบโตโคพ่อพันธุ์

•	โคพ่อพันธุ์อายุ	0–12	เดือน	(กรัม/วัน) 600 574.64 95.77

•	โคพ่อพันธุ์อายุ	1–3	ปี	(กรัม/วัน) 700 907.60 129.66

2. หน่วยผลิตน�า้เชื้อำ

2.1 น�้าเชื้อแช่แข็งที่ผลิตได้	(หลอด/ปี) 120,000 37,495 31.25

2.2 ค่าเฉลี่ยร้อยละสเปิร์มที่มีชีวิต	(มากกว่าร้อยละ	50) มากกว่า	50% 61.60 123.20

3. การจ่ายน�า้เชื้อำ (หลอำดำ/ปี) 136,200 73,348 53.85

3.1 น�า้เชือ้ผ่านการพสิจูน์	(Proven	Sires)	(85	บาท/หลอด) 98,400 31,044 31.55

3.2 น�้าเชื้อรอการพิสูจน์	(Proving	Sires)	(55	บาท/หลอด) 37,800 42,304 111.92

มีหน้าที่

ดำ�เนินการเกี่ยวกับ
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รายการ เป้าหมาย
ผลการ

ดำ�เนินงาน

เปรียบเทียบกับ

เป้าหมาย (ร้อำยละ)

4. หน่วยสร้างและพิสูจน์พ่อำพันธุ์โคนม

4.1 จ�านวนการเก็บข้อมูลผลผลิตน�้านมสะสม

(จ�านวนตัวอย่างเฉลี่ย/ปี)

500 244 48.80

4.2 จ�านวนลูกโครับเข้าฝูงสะสม	(ตัว) 15 5 33.33

5. การจ�หน่ายโค/คัดำอำอำกจากฝูง

การจ�าหน่ายโค/คัดออกจากฝูง	(ตัว) 12 12 100.00

การจ�าหน่ายโค/คัดออกจากฝูง	(บาท) 480,000 480,000 100.00

	 ผลการด�าเนินงานแผนกผลิตน�้าเชื้อและพิสูจน์พันธุ์โคนม	ปีงบประมาณ	2567

	 1.	หน่วยเล้ียงโคพ่อพันธุ์	 สามารถรีดน�้าเชื้อโคพ่อพันธุ์ท้ังฝูง	 ได้	 93	 ครั้ง/เดือน	 คิดเป็นร้อยละ	 77.50	 

ของเป้าหมาย	 เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนพนักงานผู้รับผิดชอบการรีดน�้าเชื้อ	 ส่งผลต่อความช�านาญในการปฏิบัติงาน	

การปรับเปลี่ยนอาหารโค	และสภาพอากาศ	ท�าให้โคต้องปรับตัวอยู่ตลอดเวลา

	 2.	หน่วยผลิตน�้าเชื้อ	สามารถผลิตน�้าเชื้อแช่แข็งได้	37,495	หลอด/ปี	คิดเป็นร้อยละ	31.25	ของเป้าหมาย	

โดยมีค่าเฉลี่ยสเปิร์มที่มีชีวิตอยู่ที่ร้อยละ	61.60	เนื่องจากสุขภาพโคพ่อพันธุ์

	 3.	การส่งน�้าเช้ือแช่แข็งให้ฝ่ายส่งเสริมการเลี้ยงโคนม	สามารถด�าเนินการได้จ�านวน	73,348	หลอด/ปี

คิดเป็นร้อยละ	53.85	ของเป้าหมาย	ซึ่งไม่เป็นไปตามเป้าหมายและลดลงจากปีที่ผ่านมา	โดยจ�านวนน�้าเชื้อแช่แข็ง

ที่น�าส่งนั้นขึ้นอยู่กับการเบิกจ่ายของฝ่ายส่งเสริมการเลี้ยงโคนม	ซ่ึงในปีงบประมาณ	2567	มีการเบิกจ่ายน�้าเชื้อ

ผ่านการพิสูจน์	(Proven	Sires)จ�านวน	31,044	หลอด	คิดเป็นร้อยละ	31.55	ของเป้าหมาย	และน�้าเชื้อรอการพิสูจน์	

(Proving	Sires)	จ�านวน	42,304	หลอด	คิดเป็นร้อยละ	111.92	ของเป้าหมาย

 4.	หน่วยสร้างและพิสูจน์พ่อพันธุ์โคนม	 สามารถเก็บข้อมูลผลผลิตน�้านมได้	 244	 ตัวอย่าง	 คิดเป็นร้อยละ	

48.80	ของเป้าหมายการด�าเนินงาน	เนื่องจากแผนกฯ	มีพนักงานไม่เพียงพอกับภาระงาน	ท�าให้ไม่สามารถลงพื้นที่

เพื่อเก็บตัวอย่างตามภูมิภาคได้

 5.	การจ�าหน่ายโค/คัดออกจากฝูง	มีการคัดทิ้งโคหมดสภาพและโคป่วยเกินก�าหนด	จ�านวน	12	ตัว	คิดเป็น

ร้อยละ	100	ของเป้าหมาย
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ปริมาณน�้าเชื้อำแช่แข็ง	(หลอำด/ปี)

	 ส่งให้ฝ่ายส่งเสริมการเลี้ยงโคนมเพื่อำด�เนินการจ�หน่าย

มูลค่าน�้าเชื้อำแช่แข็ง	(บาท/ปี)

	 ส่งให้ฝ่ายส่งเสริมการเลี้ยงโคนมเพื่อำด�เนินการจ�หน่าย

ผลการด�เนินงานแผนกผลิตน�้าเชื้อำและพิสูจน์พันธุ์โคนม	ปีงบประมาณ	2567

เป้าหมาย

ผลการด�าเนินงาน

เป้าหมาย

ผลการด�าเนินงาน
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เปรียบเทียบผลการด�เนินงานแผนกผลิตน�้าเชื้อำฯ	กับปีที่ผ่านมา

หน่วยเลี้ยงโคพ่อพันธุ์ หน่วยผลิตน�้าเชื้อ

การจ�าหน่ายโค/คัดออกจากฝูง

หน่วยสร้างและพิสูจน์พ่อพันธุ์โคนมการจ่ายน�้าเชื้อแช่แข็งให้ฝ่ายส่งเสริมฯ

หน่วย:	ร้อยละ

หน่วย:	ร้อยละ

หน่วย:	ร้อยละ

หน่วย:	ร้อยละ

ปี	2567								ปี	2566								ปี	2565								ปี	2564								ปี	2563
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การแสดงความรับผิดชอำบ
ต่อำสังคมและสิ่งแวดล้อำม
(CSR)

โครงการพัฒนาเกษตรกรโคนม

สู่ Smart Farmers

	 เป็นการส่งเสริมให้เกษตรกรมีความเข้มแข็งและ 

ยกระดบัคณุภาพชวีติของเกษตรกรให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้

อย่างยั่งยืน	ภายใต้นโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	

เพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันภาคเกษตรกร

ที่มุ่งหมายให้เกษตรกรไทยเป็นเกษตรกรปราดเปร่ือง	 หรือ	

Smart	Farmers	โดยจัดท�าแผนการพัฒนาฟาร์มเกษตรกร

ในเขตพืน้ทีส่่งเสริม	อ.ส.ค.	ท้ัง	5	ภาค	และมเีป้าประสงค์	เพ่ือให้

เกษตรกรเป็นฟาร์มโคนมทีไ่ด้มาตรฐาน	ด้วยเทคโนโลยดีจิทิลั	

และมีรายได้อย่างยั่งยืน	ซึ่งในปี	2567	สามารถพัฒนาฟาร์ม

เกษตรกรให้ผ่านเกณฑ์	Smart	Farmers	จ�านวน	128	ฟาร์ม	

และมีเกษตรกรที่ผ่านเกณฑ์สะสมรวมทั้งหมด	2,315	ราย
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การถ่ายทอำดำอำงค์ความรู้

ฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูง

	 อ.ส.ค.	 ได ้ด�าเนินโครงการจัดต้ังฟาร ์มโคนม

ประสิทธิภาพสูง	เพื่อเป็นฟาร์มสาธิตในการศึกษาและ

พัฒนารูปแบบการบริหารจัดการฟาร์มโคนมให้กับเกษตรกร

และผู้ที่สนใจสามารถน�าไปต่อยอดและประยุกต์ใช้ภายใน

ฟาร์มได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น	โดยการน�าเทคโนโลยี

มาช่วยในการบริหารจัดการฟาร์มเพื่อลดต้นทุนการผลิต

และลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม	รวมท้ังยงัสอดคล้องกบัหลกั

สวสัดภิาพสตัว์	นอกจากนีย้งัเป็นแหล่งฝึกปฏบิติังานเพ่ือสร้าง

บุคลากรด้านการเลี้ยงโคนมให้มีความช�านาญและเชี่ยวชาญ

ด้านการเลี้ยงโคนม

	 ในปีงบประมาณ	 2567	 ได้ด�าเนินการจัดอบรมให้

บุคลากรด้านกิจการโคนม	 จ�านวน	 680	 ราย	 มีเกษตรกรผู้

เลี้ยงโคนม	 นักท่องเท่ียว	 และบุคคลท่ัวไปเข้าเยี่ยมชม	 เพื่อ

ศึกษาดูงานฟาร์มโคนมประสิทธิภาพสูงจ�านวน	 54,289	

ราย	มียุทธศาสตร์ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม	(CSR)	ร่วมกับ

เกษตรกรและสหกรณ์	คอื	โครงการฟาร์มโคนมประสทิธภิาพ

สูงขยายผลสู่ฟาร์มเกษตรกรรายย่อย	โดยด�าเนินการร่วมกับ

ส�านกังาน	อ.ส.ค.	ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื	จ�านวน	21	ฟาร์ม	

และส�านักงาน	อ.ส.ค.	ภาคเหนือตอนล่าง	จ�านวน	10	ฟาร์ม
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	 มีนิสิตเข้าร่วมโครงการรวม	39	คน	แบ่งการอบรมออกเป็น	2	รุ่น	คือ

  •	รุ่นที่	1/2567	จ�านวน	20	คน	จัดขึ้นระหว่างวันที่	2–15	พฤษภาคม	2567		 	 	 	

  •	รุ่นที่	2/2567	จ�านวน	19	คน	จัดขึ้นระหว่างวันที่	16–30	พฤษภาคม	2567

	 งบประมาณ:	47,930	บาท			(รุน่ท่ี	1/2567	จ�านวน	22,862	บาท	และรุน่ที	่2/2567	จ�านวน	25,068	บาท)

ความร่วมมือำ
กับหน่วยงานภายนอำก	(MOU)

ความร่วมมือำทางวิชาการ

ดำ้านโคนมและอำุตสาหกรรม

หน่วยงาน: มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์

โครงการฝึกอำบรมและฝึกงานนิสติคณะเกษตร	มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์	หลกัสูตรการเลีย้งโคนม
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งานวิจัย/นวัตกรรม

การศกึษาคณุค่าทางเศรษฐกจิวธิกีารใช้ในระดำบัฟาร์ม

ความพงึพอำใจขอำงการผลติและจ�หน่ายข้าวโพดำหมกั

คณะผู้วิจัย

นายนวนน	จันทประสาร

นายพจน์	ฤทธ์ิไสว

นายคณาวิทย์	ปะทะโน

นายชยพล	แต้มครบุรี

นายนเรศ	ศิรินาวากุล

น.สพ.อิสระนันท์	โคระน�า

นางสาวจุฑารักษ์	กิติยานุภาพ	

นางสาวสันทน์สิริ	เหรียญทอง

นายอธิวัฒน์	น้อยทิม

นางสาวชวันรัส	สันทอง

นางสาวปชาบดี	คงเพ็ชรศักดิ์

นายพีระพงษ์	บุญเยี่ยม

นายจตุพล	ศรัทธา

บทคัดำย่อำ

	 การวจิยันีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ศกึษาคณุค่าทางเศรษฐกจิ	วธิกีารใช้ในระดบัฟาร์ม	

และความพึงพอใจของการผลิตและจ�าหน่ายข้าวโพดหมักส�าหรับเกษตรกรผู้เลี้ยง

โคนมในพื้นท่ีส่งเสริมการเล้ียงโคนม	อ.ส.ค.	ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	โดยใช้วิธี

การวจิยัเชงิส�ารวจกบักลุ่มตัวอย่างเกษตรกรจ�านวน	23	ราย	ผลการวจิยัพบว่า	การใช้

ข้าวโพดหมักช่วยลดต้นทุนค่าอาหารลงร้อยละ	7.68	(p<0.01)	และเพิ่มรายได้

หลังหักค่าอาหารร้อยละ	26.54	(p<0.001)	โดยฟาร์มขนาดใหญ่	(>30	ตัว)	ได้รับ

ประโยชน์สูงสุด	 มีรายได้หลังหักค่าอาหารเพิ่มขึ้นร้อยละ	 34.5	 รองลงมาคือฟาร์ม

ขนาดกลาง	 (16–30	 ตัว)	 และขนาดเล็ก	 (≤15	 ตัว)	 เพิ่มข้ึนร้อยละ	 26.7	 และ	

18.4	 ตามล�าดับ	 คุณภาพข้าวโพดหมักท่ีใช้มีวัตถุแห้งเฉลี่ย	 30.31±3.78%	 โปรตีน	

8.25±0.61%	 และ	 NDF	 54.58±3.78%	 โดยองค์ประกอบน�้านมไม่เปลี่ยนแปลง	 

แต่พบการเพิม่ข้ึนของจ�านวนเซลล์เมด็เลอืดขาวอย่างมนียัส�าคญั	(p<0.05)	ด้านรปูแบบ

การให้อาหาร	พบว่าการใช้ระบบ	TMR	(34.8%)	ให้ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจดีที่สุด	

แม้ว่าเกษตรกรส่วนใหญ่	(47.8%)	ยงัคงใช้วธิแียกให้อาหาร	เกษตรกรมคีวามพงึพอใจ

ต่อการใช้ข้าวโพดหมกัในระดบัมาก	โดยเฉพาะด้านสขุภาพของโค	(4.17±0.69	คะแนน)	 

และผลผลิตน�้านม	(4.10±0.75	คะแนน)	โดยร้อยละ	82.6	ระบุว่าจะใช้ข้าวโพดหมัก

ต่อไปในอนาคต
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ปัญหาอำุปสรรคในการปฏิบัติงาน
แนวทางแก้ไข

ปัญหาอำุปสรรค ส่งผลกระทบ แนวทางการแก้ไข

1. อัตราก�าลัง

การหมุนเวียนอัตราก�าลัง

การขาดบุคลากรทดแทน

ผู้เกษียณหรือเสียชีวิต

• จ�านวนผู้ปฏิบัติงานในบางส่วนงาน

		ไม่เพียงพอ	อาทิ	กองงานฟาร์ม	

• การหมุนเวียนบุคลากรเพื่อช่วยเหลือ

		การปฏิบัติงานเป็นการชั่วคราว

• ขอความอนุเคราะห์จากหน่วยงาน

		อื่น	ๆ	เพื่อช่วยเหลือตามภาระงาน

• พนักงานขาดความช�านาญในการ

		ปฏิบัติงาน	ส่งผลต่อคุณภาพงาน	

•  วางแผนสร้างบุคลากรทดแทน

2. สุขภาพโคนม

สภาพโรงเรือน	อาทิ

พื้นคอก	ความสะอาด

• สุขภาพโคนมภายในฟาร์ม	อ.ส.ค.

• ผลผลิตโดยรวม

•  ปรับปรุงสภาพโรงเรือน

•  ดูแลความสะอาดภายในโรงเรือน

			เป็นประจ�า

3. เครื่องจักร	/	อุปกรณ์

ไม่พร้อมใช้งาน	ช�ารุด

ทรดุโทรม	ใช้ระยะเวลานาน

ในการซ่อมแซม

• การด�าเนินงานไม่เป็นไปตามแผน

		อาทิ	การผลิตแร่ธาตุ

• ท�าแผนการบ�ารุงรักษา	และจัดท�า

		แผนการจัดซ้ือเครื่องจักรอุปกรณ์

		ทดแทน

4. สภาพเศรษฐกิจชะลอตัว • จ�านวนผูเ้ข้าฝึกอบรมลดลงทกุหลักสตูร • ปรับแผนการด�าเนินงาน

• ปรบัปรงุหลกัสตูรให้น่าสนใจ	เหมาะกบั

		สถานการณ์ปัจจุบัน

	 ในปีงบประมาณ	2567	ฝ่ายวิจยัและพฒันาการเลีย้งโคนม	พบปัญหาอปุสรรคในการปฏิบัตงิานซึง่ส่งผลกระทบ

ต่อการปฏิบัติงาน	พร้อมแนวทางการแก้ไข	ดังนี้




